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1. RICERCATORI AFFERENTI ALLA STRUTTURA 
 
1.1 Ricercatori di ruolo in servizio nel 2019 

Dipartimento di Scienze aziendali, economiche e metodi quantitativi 

   2019  

cod. 
Area Area del SSD 

Professori 
di I Fascia 

Professori di 
II Fascia 

Ricercatori 

01 Scienze matematiche e informatiche  - 1 - 
13 Scienze economiche e statistiche 17 29 19 

TOTALE 17 35 19 
Totale per Dipartimento nel 2019  71  
Totale docenti e ricercatori alla data del 31.12.2019  70  

 
 SSD AREA  

PROFESSORI di I FASCIA    
BELLOFIORE Riccardo SECS-P/01 13  
BERGAMASCHI Mara SECS-P/08 13  
BIFFIGNANDI Silvia SECS-S/03 13  
BUONANNO Paolo SECS-P/02 13  
CEFIS Elena SECS-P/06 13  
CRISTINI Annalisa SECS-P/02 13  
DOSSENA Giovanna SECS-P/08 13  
GNUDI Adriana SECS-S/06 13  
ORTOBELLI LOZZA Sergio SECS-S/06 13  
PICCOLO Salvatore SECS-P/01 13  
RENOLDI Angelo SECS-P/08 13 fino al 30/9/2019 
ROSSI Claudia SECS-P/07 13  
RUSCONI Gianfranco SECS-P/07 13  
SERVALLI Stefania SECS-P/07 13  
URGA Giovanni SECS-P/05 13  
VIGANO' Laura SECS-P/11 13  
ZANOTTI Giovanna SECS-P/11 13  
    
PROFESSORI di II FASCIA    
ANDREINI Daniela SECS-P/08 13  
BASAGLIA Stefano SECS-P/10 13  
BATTAGGION Maria Rosa SECS-P/06 13  
BERTOLI BARSOTTI Lucio SECS-S/01 13  
BETTINELLI Cristina SECS-P/08 13  
BRUGNOLI Alberto SECS-P/06 13  
CAMELETTI Michela SECS-S/01 13  
CASTELLANI Davide SECS-P/11 13  
CATTANEO Cristiana SECS-P/07 13  
CAVALLONE Mauro SECS-P/08 13  
CINNIRELLA Francesco SECS-P/03 13 dall’1/10/2019 
CONSIGLI Giorgio SECS-S/06 13  
CONTRAFATTO Massimo SECS-P/07 13  
DANOVI Alessandro SECS-P/08 13  
DELLA TORRE Edoardo Ezio SECS-P/10 13  
FALZONI Anna Maria SECS-P/01 13  
GERVASIO Daniele SECS-P/07 13  
GIACOMETTI Rosella SECS-S/06 13  
GIBILARO Lucia SECS-P/11 13  
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LICINI Stefania SECS-P/12 13  
LUCARELLI Stefano SECS-P/01 13  
MAGGIONI Francesca MAT/09 1  
MARIANI Laura SECS-P/07 13 dall’1/3/2019 
MAURINI Giacomino SECS-P/07 13  
MORIGGIA Vittorio SECS-S/06 13  
NARDELLI Carla SECS-S/06 13  
ORIGO Federica Maria SECS-P/02 13  
PEDELIENTO Giuseppe  SECS-P/08  13  
PIANTONI Mariella SECS-P/08 13  
PIATTI Domenico SECS-P/11 13  
SCARLATA Maria Rosa Giovanna SECS-P/08 13 dall’1/10/2019 
SICILIA Mariafrancesca SECS-P/07 13  
SIGNORI Silvana SECS-P/07 13  
VAGLIO Alessandro Giovanni SECS-P/01 13  
VARIATO Anna Maria Grazia SECS-P/01 13  
    
RICERCATORI UNIVERSITARI    
APRILE Roberto SECS-P/07 13 dal 19/12/2019 
BARONCHELLI Gianpaolo SECS-P/08 13  
BERTINI Cesarino SECS-S/06 13  
BIANCHI Annamaria (a tempo det.) SECS-S/03 13  
CAROLLO Luca SECS-P/10 13 dall’1/10/2019 
CAVIEZEL Valeria SECS-S/01 13  
CINCINELLI Peter (a tempo det.) SECS-P/11 13  
FIOCCO Raffaele (a tempo det.) SECS-P/01 13  
GALIZZI Giovanna SECS-P/07 13  
GALLETTA Sergio SECS-P/02 13 dall’1/12/2019 
GRASSENI Mara SECS-P/02 13  
LANDO Tommaso (a tempo det.) SECS-S/01 13  
MAGNO Francesca (a tempo det.) SECS-P/08 13  
MONTANI Damiano SECS-P/07 13  
TONINELLI Daniele SECS-S/03 13  
TORRI Gabriele SECS-S/06  dall’1/10/2019 
VERTOVA Giovanna SECS-P/01 13  
VERTOVA Pietro SECS-P/03 13  
VITALI Sebastiano (a tempo det.) SECS-S/06 13  

 
 
 
1.2 Collaboratori alla ricerca (dottorandi, assegnisti) 

COLLABORATORI ALLA RICERCA attivi  
di cui attivati nel 

2019 

Dottorandi di ricerca 31 4 

Assegnisti di ricerca 
(escluse le proroghe, compresi i rinnovi) 13 4 

 
DOTTORATI DI RICERCA  

A partire dal XXIX ciclo i dottorati di ricerca UniBG hanno sede amministrativa presso la Scuola di 
Alta Formazione Dottorale; tutti i dati relativi sono riportati nel capitolo dedicato. 

L’attribuzione dei dottorandi al Dipartimento risponde ai criteri ANVUR: afferenza del 
tutor/afferenza del coordinatore del dottorato qualora il tutor non sia ricercatore UniBG 

Per il XXXV ciclo, qualora non sia ancora stato definito il tutor, l’attribuzione è provvisoria sulla base 
dell’afferenza del coordinatore 
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ASSEGNI DI RICERCA attivati nel 2019 

- Titolare assegno: Silvia Fabris 
- Titolo progetto: Effetti dell'inquinamento atmosferico sulla salute umana e sul well-being: un 

approccio statistico con dati open-source e big-data 

- Responsabile scientifico del progetto: Michela Cameletti 
- Durata: 11 mesi 
- Ente finanziatore: MIUR e Ateneo 
- Bando: PRIN2015  
 
- Titolare assegno: Elisa Giaretta 
- Titolo progetto: Government ownership, dividend policy and the role of debt 
- Responsabile scientifico del progetto: Davide Castellani 
- Durata: 2 anni 
- Ente finanziatore: STaRs Supporting Talented Researchers 2018 
 
- Titolare assegno: Gabriele Torri 
- Titolo progetto: Cause ed effetti della diffusione di portafogli sempre più overlapping sul 

rischio sistemico 
- Responsabile scientifico del progetto: Rosella Giacometti 
- Durata: 5 mesi 
- Ente finanziatore: STaRs Supporting Talented Researchers 2019 
 
- Titolare assegno: Matteo Tubiana 
- Titolo progetto: Digital Transformation and Innovation Slowdown: a paradox or simply a delay 

in diffusion? 
- Responsabile scientifico del progetto: Elena Cefis 
- Durata: 36 anni 
- Ente finanziatore: STaRs Supporting Talented Researchers 2019 
 
 
 

2. PROGETTI DI RICERCA PER TIPOLOGIA DI FINANZIAMENTO 
 

PROGETTI DI RICERCA  attivati nel 2019 in corso nel 2019 

Ricerca di Ateneo 63 121 
Ricerca nazionale - 2 
Consulenza conto terzi 2 2 
Contributi alla ricerca 1 7 

  
Di seguito si riportano i dettagli dei progetti suddivisi per tipologia. 
 
RICERCA di Ateneo 

- Responsabile scientifico: Daniela Andreini 
- Titolo progetto: Consumer-run and company-managed brand communities 
- Finanziamento complessivo: € 4.058 
  
- Responsabile scientifico: Gianpaolo Baronchelli 
- Titolo progetto: Export ed interneti 
- Finanziamento complessivo: € 1.083   

- Responsabile scientifico: Stefano Basaglia 
- Titolo progetto: Identità organizzativa e movimenti sociali 
- Finanziamento complessivo: € 2.482   

- Responsabile scientifico: Maria Rosa Battaggion 
- Titolo progetto: Information Sharing and Interlocking Directorates 
- Finanziamento complessivo: € 4.058 
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- Responsabile scientifico: Riccardo Bellofiore 
- Titolo progetto: Euro al capolinea? 
- Finanziamento complessivo: € 4.058   

- Responsabile scientifico: Mara Bergamaschi 
- Titolo progetto: La relazione tra internazionalizzazione e digitalizzazione nelle imprese 
- Finanziamento complessivo: € 4.058   

- Responsabile scientifico: Cesarino Bertini 
- Titolo progetto: Teoria dei Giochi e decisioni strategiche 
- Finanziamento complessivo: € 4.058   

- Responsabile scientifico: Lucio Bertoli Barsotti 
- Titolo progetto: Caratterizzazioni di ordinamenti stocastici in famiglie semiparametriche 
- Finanziamento complessivo: € 4.719 
  
- Responsabile scientifico: Cristina Bettinelli 
- Titolo progetto: Firm Competitiveness and Governance 
- Finanziamento complessivo: € 4.719   

- Responsabile scientifico: Annamaria Bianchi 
- Titolo progetto: Indicatori economici e innovazioni tecnologiche 
- Finanziamento complessivo: € 4.088   

- Responsabile scientifico: Silvia Biffignandi 
- Titolo progetto: Smart data: approcci e metodi per il disegno dell’integrazione tra processo di 

formazione dell’informazione e processo decisionale 
- Finanziamento complessivo: € 3.168 
  
- Responsabile scientifico: Alberto Brugnoli 
- Titolo progetto: Benessere e crescita economica: l’indice di benessere economico sostenibile 

per la Lombardia 
- Finanziamento complessivo: € 3.423 
  
- Responsabile scientifico: Paolo Buonanno 
- Titolo progetto: Understanding populism: a urban-rural divide? 
- Finanziamento complessivo: € 4.058   

- Responsabile scientifico: Luca Carollo 
- Titolo progetto: La diseguaglianza nella distribuzione del reddito: una "grande sfida" o "non è 

un problema" per chi gestisce il personale? 
- Finanziamento complessivo: € 500   

- Responsabile scientifico: Davide Castellani, Valeria Caviezel 
- Titolo progetto: Il ruolo del sistema bancario nel processo di internazionalizzazione 

dell’impresa 
- Finanziamento complessivo: € 5.650   

- Responsabile scientifico: Cristiana Cattaneo 
- Titolo progetto: Comunità di pratica in ambito sanitario: limiti e opportunità 
- Finanziamento complessivo: € 2.482 
  
- Responsabile scientifico: Mauro Cavallone 
- Titolo progetto: Il valore creato dall’Università degli Studi di Bergamo 
- Finanziamento complessivo: € 3.168   

- Responsabile scientifico: Elena Cefis 
- Titolo progetto: Is innovation failure just a dead end? 
- Finanziamento complessivo: € 4.719 
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- Responsabile scientifico: Peter Cincinelli 
- Titolo progetto: Efficacia ed efficienza del monitoraggio del rischio di credito nel sistema 

bancario europeo 
- Finanziamento complessivo: € 2.494   

- Responsabile scientifico: Francesco Cinnirella 
- Titolo progetto: Religious Diversity and Innovation 
- Finanziamento complessivo: € 500   

- Responsabile scientifico: Giorgio Consigli 
- Titolo progetto: Modelli e tecniche di ottimizzazione per la gestione dinamica attivo-passivo 
- Finanziamento complessivo: € 3.168   

- Responsabile scientifico: Massimo Contrafatto 
- Titolo progetto: Sustainable Development Goals, Accounting-Hybrids for SDGs and 

Governance: Theory, Practices and Perspectives 
- Finanziamento complessivo: € 2.482   

- Responsabile scientifico: Annalisa Cristini 
- Titolo progetto: Mercato immobiliare e invecchiamento demografico 
- Finanziamento complessivo: € 3.168 
  
- Responsabile scientifico: Ezio Edoardo Della Torre 
- Titolo progetto: Control or support? The effect of HR systems on intellectual capital and 

organizational performance 
- Finanziamento complessivo: € 4.719 
  
- Responsabile scientifico: Giovanna Dossena, Angelo Renoldi 
- Titolo progetto: Opportunità di sviluppo delle imprese imprenditoriali italiane sul mercato globale 
- Finanziamento complessivo: € 3.616 
  
- Responsabile scientifico: Anna Maria Falzoni 
- Titolo progetto: Economic Growth in Sub-Saharan Countries: The Role of Trade and FDI 
- Finanziamento complessivo: € 1.718   

- Responsabile scientifico: Raffaele Fiocco 
- Titolo progetto: Storable good market with intertemporal cost variations 
- Finanziamento complessivo: € 4.058 
  
- Responsabile scientifico: Giovanna Galizzi 
- Titolo progetto: Nuovi scenari nel settore pubblico 
- Finanziamento complessivo: € 2.482 
  
- Responsabile scientifico: Daniele Gervasio 
- Titolo progetto: Etica e discrezionalità nell’ambito della disclosure aziendale. Analisi 

dell’applicazione del D.lgs 231/01 ad un caso aziendale 
- Finanziamento complessivo: € 1.847 
  

- Responsabile scientifico: Rosella Giacometti 
- Titolo progetto: Enhanced Indexation (EI) con vincoli di dominanza stocastica e analisi out of sample 
- Finanziamento complessivo: € 4.058   

- Responsabile scientifico: Lucia Gibilaro 
- Titolo progetto: Tendenze evolutive nell'intermediazione finanziaria 
- Finanziamento complessivo: € 3.168 
  
- Responsabile scientifico: Adriana Gnudi 
- Titolo progetto: Applicazioni delle disequazioni variazionali a modelli di equilibrio dinamico 
- Finanziamento complessivo: € 1.718 
  
- Responsabile scientifico: Mara Grasseni 
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- Titolo progetto: Le imprese cooperative in Italia: caratteristiche e performance 
- Finanziamento complessivo: € 2.482 
  
- Responsabile scientifico: Tommaso Lando 
- Titolo progetto: Ordinamenti distorti tra distribuzioni 
- Finanziamento complessivo: € 4.719 
  
- Responsabile scientifico: Stefania Licini 
- Titolo progetto: La distribuzione della ricchezza nel lungo termine 
- Finanziamento complessivo: € 1.718   

- Responsabile scientifico: Stefano Lucarelli 
- Titolo progetto: Gli interlocking directorates. Nuove prospettive di ricerca in campo economico 

e finanziario 
- Finanziamento complessivo: € 3.324,68   

- Responsabile scientifico: Francesca Maggioni 
- Titolo progetto: Sampling methods for multistage robust convex optimization problems 
- Finanziamento complessivo: € 4.719   

- Responsabile scientifico: Francesca Magno 
- Titolo progetto: Comprendere le opportunità di e-business per le imprese industriali: driver e 

impatti 
- Finanziamento complessivo: € 4.719 
  
- Responsabile scientifico: Laura Mariani 
- Titolo progetto: Enhancing commitment and job satisfaction under Job insecuritt conditions: 

the role of Employability and Public Service Motivation 
- Finanziamento complessivo: € 1.764 
  
- Responsabile scientifico: Giacomino Maurini 
- Titolo progetto: L’impatto sui bilanci d’esercizio dei nuovi principi contabili OIC 
- Finanziamento complessivo: € 1.083   

- Responsabile scientifico: Damiano Montani 
- Titolo progetto: Etica e strumenti per la misurazione della discrezionalità manageriale nella 

redazione del bilancio 
- Finanziamento complessivo: € 1.847   

- Responsabile scientifico: Vittorio Moriggia 
- Titolo progetto: Multi-stage Stochastic Dominance applied to portfolio selection 
- Finanziamento complessivo: € 4.058   

- Responsabile scientifico: Federica Origo 
- Titolo progetto: Changing wages or employment? New evidence on firm adjustments to 

demand shocks 
- Finanziamento complessivo: € 4.058   

- Responsabile scientifico: Sergio Ortobelli Lozza 
- Titolo progetto: Sull'impatto del web nelle scelte finanziarie 
- Finanziamento complessivo: € 4.719 
  
- Responsabile scientifico: Giuseppe Pedeliento 
- Titolo progetto: Online Consumers’ Reactions to Controversial Advertisements 
- Finanziamento complessivo: € 4.058 
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- Responsabile scientifico: Domenico Piatti 
- Titolo progetto: Esiste ancora un futuro per le banche di credito cooperativo italiane? 
- Finanziamento complessivo: € 2.482   

- Responsabile scientifico: Salvatore Piccolo 
- Titolo progetto: Optimal Leniency and the Organization Design of Group Crime 
- Finanziamento complessivo: € 4.719   

- Responsabile scientifico: Claudia Rossi 
- Titolo progetto: L'impatto dell'IFRS 16 "Leases" sui bilanci delle società che applicano i principi 

contabili internazionali 
- Finanziamento complessivo: € 1.083   

- Responsabile scientifico: Gianfranco Rusconi 
- Titolo progetto: Le implicazioni etico-socio-ambientali dell'attività e della rendicontazione 

aziendale 
- Finanziamento complessivo: € 2.482   

- Responsabile scientifico: Maria Rosa Giovanna Scarlata 
- Titolo progetto: Risk Taking in Social Investing 
- Finanziamento complessivo: € 500   

- Responsabile scientifico: Stefania Servalli 
- Titolo progetto: Accounting e accountability nell’era digitale tra rischi e opportunità 
- Finanziamento complessivo: € 3.168   

- Responsabile scientifico: Mariafrancesca Sicilia 
- Titolo progetto: Objective and subjective predictors of successful networks 
- Finanziamento complessivo: € 4.719   

- Responsabile scientifico: Silvana Signori 
- Titolo progetto: Il ruolo sociale dell’impresa 
- Finanziamento complessivo: € 3.168   

- Responsabile scientifico: Daniele Toninelli e Michela Cameletti 
- Titolo progetto: Metodi innovativi di raccolta dati, large-scale surveys e modelli statistici 

avanzati per la stima di fenomeni sociali in ottica transnazionale e 
longitudinale 

- Finanziamento complessivo: € 7.887   

- Responsabile scientifico: Gabriele Torri 
- Titolo progetto: Tail Risks in Vast Portfolio Selection: a Comparison of Penalized Quantile 

versus Expectile Models 
- Finanziamento complessivo: € 500   

- Responsabile scientifico: Giovanni Urga 
- Titolo progetto: DM Tests, Forecasting and Predictive Accuracy on Panel Data: Insights and 

an Empirical Application to IMF-OECD Forecasts 
- Finanziamento complessivo: € 4.084   

- Responsabile scientifico: Alessandro Vaglio 
- Titolo progetto: Crescita economica, informazione e complessità 
- Finanziamento complessivo: € 1.718   

- Responsabile scientifico: Annamaria Variato 
- Titolo progetto: Instabilità vs stagnazione secolare in sistemi adattivi complessi 
- Finanziamento complessivo: € 1.718 
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- Responsabile scientifico: Giovanna Vertova 
- Titolo progetto: I sistemi nazionali di innovazione e l'intervento statale 
- Finanziamento complessivo: € 3.168   

- Responsabile scientifico: Pietro Vertova 
- Titolo progetto: Time preferences, property rights and investment incentives 
- Finanziamento complessivo: € 2.482   

- Responsabile scientifico: Laura Viganò 
- Titolo progetto: Sistemi finanziari e tecnologia nei paesi emergenti: opportunità, limiti, 

prospettive 
- Finanziamento complessivo: € 3.168   

- Responsabile scientifico: Sebastiano Vitali 
- Titolo progetto: Nested Distance in Stochastic Optimization 
- Finanziamento complessivo: € 4.779   

- Responsabile scientifico: Giovanna Zanotti 
- Titolo progetto: Structured products performances an anaysis of the market and of the 

performances 
- Finanziamento complessivo: € 1.718 

 
 
CONSULENZA PER CONTO TERZI 
Gli importi sono al netto di IVA 
 
- Responsabile scientifico: Cristiana Cattaneo 
- Titolo progetto: Implementazione del processo di rendicontazione per la costruzione del report 

di sostenibilità anno 2018 
- Committente: SACBO S.p.A. 
- Durata della consulenza: 31/1/2019 – 30/4/2019 
- Finanziamento: € 20.000 

 
- Responsabile scientifico: Cristiana Cattaneo 
- Titolo progetto: Valutazione del sistema di rendicontazione del report di sostenibilità adottato 

e analisi delle valenze strategico-operative 
- Committente: SACBO S.p.A. 
- Durata della consulenza: 29/7/2019 – 30/4/2020 
- Finanziamento: € 20.000 

 
 

CONTRIBUTI ALLA RICERCA 

- Responsabile scientifico: Francesca Maggioni 
- Titolo progetto: partecipazione alla XV International Conference on Stochastic Optimization 

(ICSP XV) 
- Committente: Gruppo Nazionale per il Calcolo Scientifico (GNCS), Sezione IndAM 
- Durata della ricerca: 29/7/2019 – 2/8/2019 
- Finanziamento: € 600 
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3. RISULTATI DELL’ATTIVITA’ DI RICERCA 
 
3.1 Prodotti della ricerca 

PRODOTTI DELLA RICERCA anno 2019 NUMERO 
Articoli su riviste scientifiche 81 
Libri 9 
Contributi in volume 21 
Curatele 5 

Interventi a convegno /Atti di congresso 6 

 
I dati sono stati estratti dalla Collezione Prodotti della Ricerca presente in Aisberg a cura dell’Ufficio 
Ricerca e Trasferimento tecnologico. 
 
Il dettaglio dei prodotti della ricerca è presente nell’allegato collocato alla fine della presente 
relazione.  
Per i prodotti riconducibili all’attività di un centro di ricerca è riportato l’acronimo del centro stesso. 
 
Il Codice Aisberg permette il reperimento dei dati completi della pubblicazione nell’Open Archive 
dell’Ateneo (es.: http://aisberg.unibg.it/handle/10446/001) 
 
 
3.2 Attività di divulgazione scientifica 

INIZIATIVE SCIENTIFICHE NUMERO 

Convegni 1 
Conferenze 2 
Seminari 17 
Cicli di seminari 1 
Workshop/giornata di studio 8 

 
Di seguito si riportano i dettagli delle iniziative scientifiche suddivise per tipologia.  
 
CONVEGNI 

Docente responsabile: Stefania Servalli 
Titolo del convegno: Imprese familiari: uno sguardo sul futuro* 
Data: 8/2/2019 
* iniziativa accreditata dall’Ordine dei Dottori Commercialisti e dagli Esperti Contabili per n. 3 Crediti Formativi Professionali 
 
 
CONFERENZE 

Docente responsabile: Massimo Contrafatto 
Titolo del convegno: ‘Sustainable Development Goals’, ‘Governing’ and ‘Accounting and 
Accountability’: unfolding the inter-connections - 1st CSEAR Italy & GBS International Research 
Conference (conferenza internazionale) 
Data: 29/11/2019 
 
Docente responsabile: Riccardo Bellofiore 
Titolo del convegno: Minsky at 100: Revisiting Financial Instability 
Data: Milano, 16-17/12/2019  
(in collaborazione con Università Cattolica dle Sacro Cuore e Università Politecnica delle Marche) 
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SEMINARI 
I relatori provenienti da Università/Organismi di ricerca/Istituzioni estere di rilevanza internazionale, per svolgere attività di 
ricerca presso l’Università degli Studi di Bergamo tramite il programma STaRs -Azione 1 visiting Professor/Scholar sono 
contrassegnati da * 
 
Docente responsabile: Giorgio Consigli, relatore: Anton Kleiwegt 
Titolo del seminario: Distributionally Robust Quantile Estimation and Value-at-Risk Evaluation 
Data: 5/2/2019 
 
Docente responsabile: Giorgio Consigli, relatore: Anton Kleiwegt 
Titolo del seminario: Tutorial on Distributionally Robust Stochastic Optimization 
Data: 6/2/2019 
 
Docente responsabile: Riccardo Bellofiore, relatore: Gary Dymski* 
Titolo del seminario: Financial Instability from Post-Hegemonic Hegemony to American Decline: 
Is the end of the big-bank/big-government eras in sight? 
Data: 22/3/2019 
 
Docente responsabile: Anna Maria Variato, relatore: Louis-Philippe Rochon* 
Titolo del seminario: Is Monetary Policy (ever) Effective? 
Data: 14/5/2019 
 
Docente responsabile: Mauro Cavallone, relatore: Rocco Palumbo 
Titolo del seminario: Service coproduction in the public sector: challenges and pitfalls 
Data: 18/5/2019 
 
Docente responsabile: Sebastiano Vitali, relatore: Battista Bonetti 
Titolo del seminario: Data Analysis and Management. How to use a DBMS to understand, interpret 
and communicate data 
Data: 27/5/2019 
 
Docente responsabile: Mauro Cavallone, relatore: Alexander Douglas 
Titolo del seminario: Measuring Service Quality 
Data: 29/5/2019 
 
Docente responsabile: Giuseppe Pedeliento, relatore: Gianfranco Walsh 
Titolo del seminario: Bias in Interethic Service Encounters: a Theoretical and Empirical 
Examination 
Data: 8/10/2019 
 
Docente responsabile: Annamaria Bianchi, relatore: Jean-Marie Dufour* 
Titolo del seminario: Exogeneity tests, endogeneity parameters and IV estimation: is the cure 
worse than the illness? 
Data: 25/10/2019 
 
Docente responsabile: Paolo Buonanno, relatore: Lorenzo Rocco 
Titolo del seminario: Reporting Heterogeneity and Noise in Student Evaluations of Teaching 
Data: 30/10/2019 
 
Docente responsabile: Edoardo Della Torre, relatore: Peter Sheldon 
Titolo del seminario: Employer association formation and early development: going beyond 
materialist explanations? 
Data: 31/10/2019 
 
Docente responsabile: Annalisa Cristini, relatore: Carlo Altavilla 
Titolo del seminario: A Tale of Two Decades: the ECB’s Monetary Policy at 20 
Data: 31/10/2019 
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Docente responsabile: Stefania Servalli, relatore: Ann-Christine Frandsen 
Titolo del seminario: Dancing the Dow: How accounting produces capital market trading and 
analysis as dance 
Data: 27/11/2019 
 
Docente responsabile: Vittorio Moriggia, relatore Ruth Dominguez Martin* 
Titolo del seminario: Applying stochastic dominance constraints in power systems 
Data: 27/11/2019 
 
Docente responsabile: Giovanni Urga, relatore Lynda Khalaf* 
Titolo del seminario: Simulation-based Matching Inference with Applications to DSGE Models 
Data: 28/11/2019 
 
Docente responsabile: Mariella Piantoni, relatore Federica Perletti 
Titolo del seminario: Il budget di vendita per l’internazionalizzazione 
Data: 12/12/2019 
 
Docente responsabile: Cristina Bettinelli, relatore Charles Clay Dibrell 
Titolo del seminario: Examining the Intersection of the Family and the Business: The Moderating 
Role of Family Functionality on Family Business Commitment Culture to Firm Performance 
Data: 16/12/2019 
 
 
CICLI DI SEMINARI 
I relatori provenienti da Università/Organismi di ricerca/Istituzioni estere di rilevanza internazionale, per svolgere attività di 
ricerca presso l’Università degli Studi di Bergamo tramite il programma STaRs -Azione 1 visiting Professor/Scholar sono 
contrassegnati da * 
 
SEMINARI DIPARTIMENTALI A.A. 2018/2019 
 
Docente responsabile: Daniela Andreini, relatore Daniele Dalli 
Titolo del seminario: When empathy prevents negative reviewing behavior. Evidence from the 
hotel industry and the sharing economy 
Data: 16/1/2019 
 
Docente responsabile: Francesca Maggioni, relatore Guido Perboli 
Titolo del seminario: Blockchain in Logistics and Supply Chain: designing real-world use cases by 
a Lean Business approach 
Data: 21/1/2019 
 
Docente responsabile: Maria rosa Battaggion, relatore Cecilia Vergari 
Titolo del seminario: Innovation diffusion and strategic outside option in a bargaining game 
Data: 22/1/2019 
 
Docente responsabile: Maria Rosa Battaggion, relatore Massimo Morelli 
Titolo del seminario: From Weber to Kafka: Political Instability and the Rise of an Inefficient 
Bureaucracy 
Data: 29/1/2019 
 
Docente responsabile: Maria Rosa Battaggion, relatore Pietro Biroli 
Titolo del seminario: Genetics and Health Insurance: How Genes and Insurance Status Affect 
Smoking Decisions after Health Shocks 
Data: 12/2/2019 
 
Docente responsabile: Daniele Toninelli, relatore Stephan Schlosser 
Titolo del seminario: Using SurveyMaps as a sensor-based extension to position data in mobile 
web surveys 
Data: 19/2/2019 
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Docente responsabile: Adriana Gnudi, relatore Igor Konnov 
Titolo del seminario: Gradient projection method with regularization for optimization problems in 
Hilbert spaces 
Data: 5/3/2019 
 
Docente responsabile: Cristina Bettinelli, relatore Antonella De Robbio 
Titolo del seminario: Gestione dei diritti di proprietà intellettuale per la ricerca 
Data: 13/3/2019 
 
Docente responsabile: Annamaria Bianchi, relatore Lynda Khalaf* 
Titolo del seminario: Weak beta, strong beta:  factor proliferation and rank restrictions 
Data: 19/3/2019 
 
Docente responsabile: Salvatore Piccolo, relatore Kathryn Spier 
Titolo del seminario: Product Safety, Contracts, and Liability 
Data: 22/3/2019 
 
Docente responsabile: Riccardo Bellofiore, relatore Francesco Saraceno e Gary Dymski* 
Titolo del seminario: Whither Macroeconomics? 
Data: 26/3/2019 
 
Docente responsabile: Cristina Bettinelli, Giorgia Maria D’Allura 
Titolo del seminario: Sampling Method with Experimental Design – A Method for Bringing the 
Family Back into the Family Business 
Data: 2/4/2019 
 
Docente responsabile: Francesca Maggioni, relatore Abdel Lisser 
Titolo del seminario: When Stochastic Optimization meets Game Theory 
Data: 15/4/2019 
 
Docente responsabile: Rosella Giacometti, relatore Fabio Bellini 
Titolo del seminario: Risk Parity with Expectiles 
Data: 16/4/2019 
 
Docente responsabile: Anna Maria Variato, relatore Louis-Philippe Rochon* 
Titolo del seminario: Monetary Policy and Income Distribution 
Data: 29/4/2019 
 
Docente responsabile: Giovanni Urga, relatore Badi Hani Baltagi* 
Titolo del seminario: Forecasting with Unbalanced Panel Data 
Data: 3/5/2019 
 
Docente responsabile: Riccardo Bellofiore, relatore Louis-Philippe Rochon* 
Titolo del seminario: The Nobel Prize in Economics Science 2018: Paul Romer 
Data: 7/5/2019  
 
Docente responsabile: Maria Rosa Battaggion, relatore Fernando Vega-Redondo 
Titolo del seminario: A dynamic model of collective action, with an application to Latin American 
protest movements 
Data: 14/5/2019 
 
Docente responsabile: Elena Cefis, relatore Alexander Coad* 
Titolo del seminario: Growth paths and routes to exit: ‘Shadow of Death’ effects for new firms in 
Japan (with Masatoshi KATO) 
Data: 15/5/2019 
 
Docente responsabile: Rosella Giacometti, relatore Gianluca Fusai 
Titolo del seminario: Diversifying Diversification 
Data: 27/5/2019 
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Docente responsabile: Francesca Maggioni, relatore Georg Pflug* 
Titolo del seminario: Model ambiguity in decision making under uncertainty 
Data: 11/6/2019 
 
Docente responsabile: Sergio Ortobelli Lozza, relatore Shmuel Nissim Baruch* 
Titolo del seminario: Index Investment 
Data: 18/6/2019 
 
Docente responsabile: Maria Rosa Battaggion, relatore David K. Levine 
Titolo del seminario: Learning in Games and the Interpretation of Natural Experiments 
Data: 18/6/2019 
 
Docente responsabile: Maria Rosa Battaggion, relatore Paola Mallucci 
Titolo del seminario: Risk and Fairness in Channel Relationships: Evidence of Behavioral 
Inconsistencies 
Data: 25/6/2019 
 
Docente responsabile: Gianfranco Rusconi, relatore Leire San-Josè Ruíz de Aguirre* 
Titolo del seminario: Integrating Church Social Doctrine and Stakeholder Theory: toward a new 
theory of the firm 
Data: 2/7/2019 
 
Docente responsabile: Francesca Maggioni, relatore Florian A. Potra* 
Titolo del seminario: A Homogeneous Model for Monotone Mixed Horizontal Linear 
Complementarity Problems 
Data: 11/7/2019 
 
Docente responsabile: Silvana Signori, relatore Jacob Dahl Rendtorff 
Titolo del seminario: The concept of business legitimacy: responsibility, ethics and society 
Data: 24/7/2019 
 
 
WORKSHOP 

Docente responsabile: Maria Rosa Battaggion, Paolo Buonanno, Salvatore Piccolo 

Titolo del workshop: First Unibg Winter Symposium in Economics (workshop internazionale) 
Data: Spiazzi di Gromo, 24-26/1/2019 

 

Docente responsabile: Daniele Toninelli 
Titolo del workshop: Embedded Client Side Paradata. Exploring behavior of web survey 
respondents 

Data: 21/2/2019 

 

Docente responsabile: Salvatore Piccolo 

Titolo del workshop: First Unibg Economic Theory Symposium (workshop internazionale) 
Data: 1/4/2019 

 

Docente responsabile: Stefano Lucarelli 
Titolo del workshop: Rethinking money, rebuilding communities. A multidimensional analysis on 
crypto and complementary currencies 

Data: 6/5/2019 

 

Docente responsabile: Elena Cefis, Cristina Bettinelli 
Titolo del workshop: Paper Development Workshop for a Special Issue on “Small Business 
Economics Journal” - Understanding Firms’ Exit Routes: The Role of Strategies, Approach, Timing 
and Context (workshop internazionale) 
Data: 17-18/5/2019 

 

Docente responsabile: Annalisa Cristini, Federica Origo 

Titolo del workshop: Household Consumption. The Role of Heterogeneity and Policies (workshop 
internazionale) 
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Data: 3/6/2019 

 

Docente responsabile: Silvia Biffignandi, Annamaria Bianchi (evento co-organizzato dal Centro di 
ricerca di Ateneo CESC) 
Titolo del workshop: ITSEW 2019 International Total Survey Error Workshop (workshop 
internazionale) 
Data: 10-12/6/2019 

 

Docente responsabile: Salvatore Piccolo, Maria Rosa Battaggion, Markus Reisinger 

Titolo del workshop: 3rd Workshop on Advances in Industrial Organization (workshop 
internazionale) 
Data: 26-27/9/2019 

 
 
 

4. ATTIVITA’ DI TERZA MISSIONE E ALTRE ATTIVITA’ 
ORGANIZZATE NELL’AMBITO DELLA STRUTTURA 
 

4.1 –Public Engagement 
Per “Public Engagement” si intende l'insieme di attività senza scopo di lucro con valore educativo, 
culturale e di sviluppo della società.  
*progetti finanziati dall’Ateneo con il bando PE 
 
Docente Responsabile: Silvana Signori 
Titolo dell’attività: Bergamo Green* 
Breve descrizione: grazie al contributo di Regione Lombardia e su iniziativa congiunta del Comune 
e dell'Università di Bergamo, già nel 2017 era stato realizzato un sito web 
(http://www.bergamogreen.net) con l'intento di dare visibilità ai canali alternativi di produzione e 
distribuzione di prodotti sostenibili del territorio. Il progetto realizzato nei primi mesi del 2019 ha 
visto l’implementazione della sezione “GreenShop”, ossia negozi e pubblici esercizi rispettosi di una 
serie di criteri di “sostenibilità” 
Data: 1/1 – 31/7/2019 
 
Docente Responsabile: Stefania Licini 
Titolo dell’attività: La casa della storia. Presentazione del libro "Ombre e luci. Storia economica 
d'Italia dall'unità a oggi" 
Breve descrizione: si presenta ad un pubblico colto e variegato (studenti, docenti, pensionati, 
cittadini impegnati nella diffusione della cultura in città) un volume che sintetizza le vicende cruciali 
della storia dell’economica italiana e si offre l’occasione per riflettere e discutere di modalità e tempi 
della lunga marcia del paese verso la modernizzazione 
Data: 21/2/2019 Museo delle storie di Bergamo 
 
Docente Responsabile: Cristina Bettinelli, Stefania Servalli 
Titolo dell’attività: Piccole imprese: chi le guida domani? 
Breve descrizione: L'attività è inquadrabile in un ambito di natura culturale (cultura d'impresa). 
Essa consiste nella partecipazione delle proponenti alla parte pubblica dell'Assemblea di Piccola 
Industria Bergamo nella quale si presenterà una tavola rotonda, dove nello specifico, verranno 
trattate le tematiche relative al passaggio generazionale e alla necessità di una sua pianificazione. 
Data: 28/3/2019 Sala Giunta Confindustria Bergamo 
 
Docente Responsabile: Giovanna Galizzi, Mariafrancesca Sicilia 
Titolo dell’attività: Noi restiamo qua. Ma come si fa? Spettacolo di teatro sulla vita in Alta Valle  
Breve descrizione: il progetto si propone di replicare lo spettacolo teatrale realizzato in 
collaborazione con la cooperativa teatrale "Erbamil", la compagnia teatrale "I ventiseinovantanove" 
e l'Osservatorio diocesano della pastorale sociale intorno al tema delle aggregazioni e cooperazioni 
inter-comunali 
Data: 13/4/2019 
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Docente Responsabile: Cristiana Cattaneo, Laura Mariani 
Titolo dell’attività: La sfida dell'innovazione per le imprese del Commercio e dei Servizi  
Breve descrizione: incontro per approfondire i temi dell'innovazione nell'ambito del commercio e 
dei servizi, anche attraverso una presentazione di casi di aziende di successo premiate da ASCOM 
Bergamo in questa occasione. 
Data: 14/5/2019  
 
Docente Responsabile: Laura Viganò, Giovanna Zanotti 
Titolo dell’attività: Incontro di educazione finanziaria.  
Breve descrizione: iniziativa di educazione finanziara, portata avanti con il Comitato per la 
programmazione e il coordinamento delle attività di educazione finanziaria che, appunto, ha 
incoraggiato a organizzare questi eventi, nell'ambito del mese dell'Educazione Finanziaria. Sono 
stati organizzati 3 incontri: Gli italiani, buoni risparmiatori, sono anche bravi investitori? Scelte di 
investimento delle famiglie italiane, criteri e strumenti idonei a un’allocazione responsabile del 
risparmio (1/10/2019 in collaborazione con FEDERCONSUMATORI); Gli strumenti finanziari derivati: 
un'opportunità o un rischio per l'investitore? (9/10/2019 BANCA AKROS); La consapevolezza in 
materia previdenziale: sin dove può arrivare la pensione pubblica? (21/10/2019 in collaborazione 
con IOINVESTO) 
L’iniziativa ha ricevuto l’approvazione del Comitato per la programmazione e il coordinamento delle 
attività di educazione finanziaria presso il Ministero dell'Economia e delle Finanze, Dipartimento del 
Tesoro (hashtag #OttobreEduFin2019)  
Data: 1,9,21/10/2019 
 
Docente Responsabile: Stefano Basaglia, Anna Lorenzetti 
Titolo dell’attività: La diversità al lavoro fra management e diritto* 
Breve descrizione: Il progetto si è articolato in due eventi. Un evento dal titolo Inclusione LGBT al 
Lavoro: istruzioni all'uso, in forma di workshop/tavola rotonda, dedicato alla gestione della diversità 
basata sull'orientamento sessuale nelle imprese. Un evento dal titolo Monocromo, in forma di 
rappresentazione teatrale (teatro dell'oppresso/teatro forum), dedicato alla discriminazione basata 
sull'orientamento sessuale nei luoghi di lavoro. I due eventi hanno avuto l'obiettivo di sensibilizzare 
differenti stakeholder (imprese, istituzioni, associazioni) sull'importanza della diversità, 
dell'inclusione e della discriminazione basata sull'orientamento sessuale delle organizzazioni. 
Data: 11/10/2019 
 
Docente Responsabile: Giovanna Zanotti 
Titolo dell’attività: Intelligenza Aumentata e robo advise: il consulente…cibernetico! 
Breve descrizione: la conferenza ha analizzato come si evolverà il ruolo del consulente finanziario 
a fronte dello sviluppo delle nuove tecnologie e come la regolamentazione finanziaria stia 
rispondendo a questa sfida. 
Data: 11/10/2019 
 
Docente Responsabile: Giovanna Zanotti 
Titolo dell’attività: L'impatto della Rivoluzione tecnologica sui prodotti di investimento e sulla 
consulenza finanziaria 
Breve descrizione: il convegno è stato rivolto a tutti i capi della distribuzione prodotti compliance 
manager, legali, responsabili di prodotto, top private banker delle banche e delle reti di distribuzione 
operanti in Italia 
Data: 15/5/2019 Borsa Italiana - Milano, Palazzo Mezzanotte 
 
Docente Responsabile: Giovanna Zanotti 
Titolo dell’attività: L’economia della Lombardia 
Breve descrizione: il convegno rappresenta il momento di presentazione della relazione annuale 
del governatore della Banca d'Italia. In particolare verranno presentate le riflessioni relativa 
all’economia lombarda. La prima parte del convegno prevede l'illustrazione delle note da parte del 
direttore della sede di Milano della Banca d'Italia, la seconda prevede invece una tavola rotonda. 
Data: 18/6/2019 
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4.2 Attività di formazione degli adulti e aggiornamento professionale 

La formazione professionale continua è definita come “attività formative rivolte ai soggetti adulti, 
occupati o disoccupati, con particolare riferimento alle attività a cui il lavoratore partecipa per 
autonoma scelta, al fine di adeguare o di elevare il proprio livello professionale, ed agli interventi 
formativi promossi dalle aziende”. Vengono censite solo le attività effettuate in collaborazione con 
organizzazioni esterne; le attività non devono essere rivolte a studenti universitari o dottorandi, 
non devono rilasciare titoli accademici ed è necessario indicare gli eventuali CFP cui danno diritto. 

Convegni, conferenze e seminari accreditati per conferire crediti formativi professionali agli ordini sono evidenziati nel § 3.3 
 
Docente Responsabile: Mara Bergamaschi 
Titolo dell’attività: Il ruolo dei manager e dei professionisti in un sistema sanitario integrato 
(riedizione) 
Breve descrizione: Il corso di rivalidazione manageriale prevede 56 ore di lezione (52 di aula e 4 di 
presentazione del project work), un sistema di valutazione degli apprendimenti e l’elaborazione di 
un project work. Al termine del corso si terrà l’esame presso Polis Lombardia per ottenere la 
certificazione 
Date/durata: 11/9 – 24/10/2019 
 
Docente Responsabile: Cristiana Cattaneo 
Titolo dell’attività: L’innovazione della professione: primi passi nel controllo di gestione. Il 
controllo di gestione in azienda 
Breve descrizione: Il corso ha durata complessiva di 28 ore di cui una parte erogata 
esclusivamente da docenti Unibg e una parte in codocenza con Professionisti dell’ODCEC, esperti 
operativi del tema. Il corso verterà sui seguenti temi: analisi dei costi, distinta base, cicli e analisi 
dei costi standard, analisi verticali, analisi della liquidità 
Date/durata: 20/9 – 13/12/2019 
 
Docente Responsabile: Giovanna Zanotti 
Titolo dell’attività: La gestione di portafoglio con i certificati  
Breve descrizione: evento rivolto a professionisti del settore finanziario 
Date/durata: 13/06/2019 
Corso accreditato 3 ore EFA/EFP/EIP/EIP/FC 
 
 
 

5. MOBILITÀ INTERNAZIONALI 
 
5.1 Mobilità internazionale dei ricercatori afferenti alla struttura  

La mobilità si riferisce solo all’attività di ricerca, per periodi continuativi, certificati da istituzione 
straniera ed è relativa a docenti, ricercatori ed assegnisti afferenti alla struttura per periodi 
superiori a 30 giorni. 

 
- Nome e cognome: Massimo Contrafatto 
- Struttura di destinazione: Royal Holloway University of London (UK) 
- Periodo dal giorno al giorno: dal 14/5 al 17/6/2019 

 
- Nome e cognome: Marco Fama 
- Struttura di destinazione: Erasmus University Rotterdam (NL) 
- Periodo dal giorno al giorno: dal 16/2 al 28/3/2019 

 
- Nome e cognome: Giorgio Gulino 
- Struttura di destinazione: University of California, Berkeley (USA) 
- Periodo dal giorno al giorno: dal 14/8 al 23/10/2019  
 
- Nome e cognome: Paolo Roberti 
- Struttura di destinazione: University of Warwick (UK) 
- Periodo dal giorno al giorno: dal 11/2 al 12/3/2019 
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- Nome e cognome: Elena Cefis 
- Struttura di destinazione: University of Bath (UK) 
- Periodo dal giorno al giorno: dal 2/7 al 4/8/2019 
 
 
5.2 Mobilità internazionale in ingresso: visiting professor/scholar 

La mobilità si riferisce a ricercatori invitati dal dipartimento per periodi dai 15 giorni. 
 
- Nome e cognome: Elena Cavagnaro - professor 
- Struttura di provenienza: Stenden University of Applied Sciences (NL) 
- Periodo: 18/2/2019 – 6/5/2019 
 
- Nome e cognome: Kathleen Jane Randerson – professor 
- Struttura di provenienza: Audencia Business School (Nantes, F) 
- Periodo: 25/2/2019 – 23/3/2019 
 
- Nome e cognome: Jan Toporowski - professor 
- Struttura di provenienza: School of Oriental and African Studies (SOAS University of London, UK) 
- Periodo: 28/2/2019 – 15/3/2019 

 
- Nome e cognome: Gary Arthur Dymski - professor 
- Struttura di provenienza: Leeds University Business School (UK) 
- Periodo: 1/3/2019 – 30/3/2019 
 
- Nome e cognome: Lynda Khalaf – professor 
- Struttura di provenienza: Carleton University (CAN) 
- Periodo: 16/3/2019 – 30/3/2019 e 20/11/2019 – 22/12/2019 
-  
- Nome e cognome: Gianluca Orefice - professor 
- Struttura di provenienza: CEPI Centre d’études prospectives et d’informations 

internationales (Paris, F) 
- Periodo: 29/3/2019 – 4/5/2019 
 
- Nome e cognome: Rebecca Fakoussa - professor 
- Struttura di provenienza: University of Northampton (UK) 
- Periodo: 8/4/2019 – 25/5/2019 
 
- Nome e cognome: Manolis Kavussanos - professor 
- Struttura di provenienza: Athens University of Economics and Business (GR) 
- Periodo: 8/4/2019 – 23/5/2019 
 
- Nome e cognome: Louis-Philippe Rochon - professor 
- Struttura di provenienza: Laurentian University (ON; CAN) 
- Periodo: 15/4/2019 – 15/5/2019 

 
- Nome e cognome: Badi Hani Baltagi – professor 
- Struttura di provenienza: Syracuse University (NY, USA) 
- Periodo: 20/4/2019 – 5/5/2019 
 
- Nome e cognome: Alexander Coad - professor 
- Struttura di provenienza: Pontificia Universidad Catolica del Perù 
- Periodo: 8/5/2019 – 23/5/2019 
-  
- Nome e cognome: Shmuel Baruch - professor 
- Struttura di provenienza: University of Utah (USA) 
- Periodo: 1/6/2019 – 1/7/2019 

 
- Nome e cognome: Paola Mallucci - researcher 
- Struttura di provenienza: Wisconsin School of Business, university of Wisconsin (USA) 
- Periodo: 1/6/2019 – 31/7/2019 
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- Nome e cognome: Georg Pflug - professor 
- Struttura di provenienza: Universität Wien (AUS) 
- Periodo: 3/6/2019 – 17/6/2019 

 
- Nome e cognome: Leire San-Josè Ruìz de Aguirre - professor 
- Struttura di provenienza: Universidad del Pais Vasco (E) 
- Periodo: 1/7/2019 – 31/7/2019 

 
- Nome e cognome: Florian Potra - researcher 
- Struttura di provenienza: University of Maryland (USA) 
- Periodo: 1/7/2019 – 31/7/2019 

 
- Nome e cognome: Elisabeth Jane Klobas – professor  
- Struttura di provenienza: Murdoch University (Western Australia) 
- Periodo: 20/9/2019 – 15/10/2019 

 
- Nome e cognome: Jerry Martin Rosenberg - professor 
- Struttura di provenienza: Rutgers University (NJ, USA) 
- Periodo: 15/10/2019 – 29/10/2019 

 
- Nome e cognome: Barbara Slavich - professor 
- Struttura di provenienza: IESEG School of Management (Paris, F) 
- Periodo: 16/10/2019 – 14/11/2019 

 
- Nome e cognome: Jean-Marie Dufour - professor 
- Struttura di provenienza: MCGill University (CAN) 
- Periodo: 20/10/2019 – 19/11/2019 

 
- Nome e cognome: Theodoros Diasakos - professor 
- Struttura di provenienza: University of Stirling (UK) 
- Periodo: 29/10/2019 – 28/11/2019 

 
- Nome e cognome: Antonio Giangreco - researcher 
- Struttura di provenienza: Université de Lille (F) 
- Periodo: 4/11/2019 – 20/11/2019 

 
- Nome e cognome: Martin Ruth Dominguez - researcher 
- Struttura di provenienza: Universidad de Castilla – La Macha (E) 
- Periodo: 11/11/2019 – 12/12/2019 
 
- Nome e cognome: Ameeta Jaiswal-Dale - researcher 
- Struttura di provenienza: University of St. Thomas (Minnesota, USA)) 
- Periodo: 25/11/2019 – 20/12/2019 

 
- Nome e cognome: Mignon Reyneke - professor 
- Struttura di provenienza: University of Cape Town (ZA) 
- Periodo: 2/12/2019 – 19/12/2019 

 
 

 
6. ACCORDI CON CENTRI DI RICERCA NAZIONALI E 

INTERNAZIONALI  
 
- Accordo/collaborazione: Framework Agreement for cultural and scientific cooperation 

between UniBg (Bergamo, Italy) and the Boards of curators of the University of Missouri 
(Columbia - USA) 

- Partner: University of Missouri (USA) 
- Decorrenza/stipula: 27/11/2019 – 26/11/2024 
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- Accordo/collaborazione: Accordo di collaborazione didattica e scientifica con l’Università di 

Fairleigh Dickinson (Madison, New Jersey, USA) 
- Partner: Fairleigh Dickinson University (Madison, New Jersey, USA) 
- Decorrenza/stipula: 2019 - 2024 
  
- Accordo/collaborazione: Accordo quadro per collaborazione culturale e scientifica con 

Universitaet Augsburg (Germania) 
- Partner: Universitaet Augsburg (Germania) 
- Decorrenza/stipula: 2019 - 2024 
  
- Accordo/collaborazione: Convenzione per l’istituzione del Centro Interuniversitario di 

Econometria (CIdE) 
- Partner: Università degli di Firenze, Università degli studi di Modena e Reggio Emilia, 

Università degli studi di Milano “Luigi Bocconi”, Università degli studi di Milano “Bicocca”, 
Università degli studi di Milano “Statale”, Università degli studi di Padova, Università degli studi 
di Palermo, Università degli studi di Pavia, Università degli studi di Roma “La Sapienza”, 
Università degli studi di Roma “Tor Vergata”, Università degli studi di Torino, Università degli 
studi di Trieste, Università degli studi dell’Insubria – Varese, Università degli studi di Verona, 
Università degli studi di Venezia “Ca’ Foscari”, Università Politecnica delle Marche 

- Decorrenza/stipula: 2019 - 2021 
 
 
 

7. GRUPPI DI RICERCA CON SEDE NEL DIPARTIMENTO 
 

Il dettaglio dei prodotti è presente nell’allegato collocato alla fine della relazione. Per i prodotti riconducibili all’attività del 
gruppo di ricerca è riportato l’acronimo del centro stesso. 
 

CSEAR ITALY - SOCIAL AND ENVIRONMENTAL ACCOUNTING RESEARCH 

Attivato con delibera del Consiglio del Dipartimento di SAEMQ del 23/01/2014, verbale n. 1/2014. 

Coordinatori: Prof. Massimo Contrafatto (Università degli studi di Bergamo) - Prof. Ericka Costa 
(Università di Trento) 

Il CSEAR (Centre for Social and Environmental Research) è un gruppo di ricerca a livello 
internazionale al fine di migliorare, promuovere e diffondere la ricerca e la conoscenza nel campo 
della contabilità sociale e ambientale, del reporting e della responsabilità sociale d’impresa come 
validi strumenti per il perseguimento di pratiche, modelli e procedure organizzative volti alla 
costruzione di una società ed un’economia più sostenibili.  
Il CSEAR Italia, formalmente istituito nel gennaio 2014 con sede presso l’Università degli Studi di 
Bergamo, è uno dei ‘partner nazionali’ del CSEAR, la cui sede ufficiale è a St. Andrews (Scozia). 
 
In particolare, il CSEAR Italia si propone di:  
• Operare come centro per la promozione e la diffusione della ricerca e della conoscenza nel campo 
della contabilità e della rendicontazione sociale e ambientale  
• Agire come osservatorio nazionale delle ‘best practices’ in termini di contabilità e rendicontazione 
sociale e ambientale  
• Essere un punto di riferimento per gli studiosi italiani interessati alle problematiche relative alla 
contabilità e alla rendicontazione sociale e ambientale  
• Promuovere la collaborazione di ricerca tra accademici, imprese ed altri stakeholders  
• Fornire supporto alla più ampia comunità, attraverso specifici programmi educativi che 
permettono di promuovere la conoscenza riguardo alle tematiche legate all’impatto della 
dimensione aziendale nel modello di sviluppo sostenibile 

 
Nello specifico tra le iniziative principali il CSEAR Italia organizza: una conferenza biennale (con 
sede in una delle università italiane facenti parte della CSEAR community); seminari, workshop e 
giornate di ricerca in cui è possibile presentare idee, produzioni scientifiche e progetti di ricerca ed 
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altri eventi per promuovere la collaborazione attiva e continua tra i membri CSEAR della rete 
italiana. 
 
In particolare, il 29 novembre 2019 e' stato organizzato, presso il dipartimento di SAEMQ il primo 
Research Day CSEAR Italy & GB dal titolo: “Sustainable Development Goals, ‘Governing’ and 
‘Accounting and Accountability’: unfolding the inter-connections". Il Research Day, organizzato e 
coordinato dal prof. Contrafatto, ha visto la partecipazione di studiosi e ricercatori internazionali e 
italiani, tra i quali i proff. Ian Thomson (University of Birmingham), Matias Laine (University of 
Tampere), Helen Tregidga (Royal Holloway University of London). 
 
 
CENTRO DI RICERCA E SERVIZIO ENTREPRENEURIAL LAB (ELAB) 
Attivato con delibera del Consiglio del Dipartimento di SAEMQ del 12/12/2013, verbale n. 11/2013. 

 
Il dettaglio dei prodotti è presente nell’allegato collocato alla fine della relazione. Per i prodotti riconducibili 
all’attività del gruppo di ricerca è riportato l’acronimo del centro stesso. 
 
Coordinatore: Giovanna Dossena 
 
Staff di ricerca:  
Daniela Andreini, Sara Bassani (co-responsabile IEE), Mara Bergamaschi (responsabile OPRI), Cristina 
Bettinelli, Alessandro Danovi (responsabile OCRI), Giovanna Dossena (Direttrice), Federico Favretto, 
Francesca Magno (co-responsabile REP), Francesca Masiero, Giuseppe Pedeliento 
 
Comitato scientifico: 

▪ Professoressa Giovanna Dossena – Bergamo University (Bergamo, Italy) – Direttrice 
▪ Professor Morten Huse – BI Norwegian School of Management (Oslo, Norway) & Tor Vergata 

University (Roma, Italy) 
▪ Professor Charlie Karlsson – Jönköping Business School and director of the CISEG Center 

for Innovation Systems, Entrepreneurship and Growth (Jönköping, Sweden) 
▪ Professoressa Maria Minniti – Professor and Bantle Chair of Entrepreneurship and Public 

Policy Whitman School of Management Syracuse University (Syracuse, New York) 
▪ Professor Shaker Zahra – University of Minnesota and Robert E. Buuck Chair of 

Entrepreneurship CSOM Strategic Management & Organization (Minneapolis, Minnesota) 
▪ Professoressa Vera Negri Zamagni – Bologna University (Bologna, Italy) 

 
ELab si propone di svolgere attività di ricerca, formazione e sperimentazione sul tema 
dell'imprenditorialità. 
Oggetto di studio, ricerca e sperimentazione è il ruolo dell'imprenditore e l'imprenditorialità come 
risorse fondamentali per il consolidamento e lo sviluppo delle imprese e dei sistemi economici. 
 

Obiettivo di Elab è favorire: 

• una migliore comprensione delle problematiche connesse alla nascita di nuove imprese e al 
ruolo svolto dall'imprenditore nelle varie fasi della vita dell'impresa 

• interventi mirati a diffondere la cultura imprenditoriale 
• supporto a coloro che intendono avviare iniziative imprenditoriali o già svolgono il ruolo di 

imprenditore e hanno progetti di sviluppo 
• un punto di riferimento per il confronto tra l'Università e il mondo delle imprese e degli 

imprenditori 
• la realizzazione di progetti di ricerca in collaborazione con soggetti privati 

• occasioni di incontro focalizzate sul tema dell'imprenditorialità ed iniziative di formazione rivolte 
al mondo imprenditoriale. 

Elab opera altresì come di "incubatore d'impresa" che prevede l'erogazione di un complesso 
articolato di servizi finalizzati a favorire la connessione tra nuove idee, nuove imprese e il mondo 
dei venture capital e business Angel. 

L'attività di Elab si articola su cinque progetti: 
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1. REP - Research Division on Entrepreneurial Philanthropy (Responsabili: Giovanna Dossena, 
Francesca Magno) 

La REP concentra la sua attività di ricerca su un approccio nuovo al modo di fare business, in cui 
l'attività d'impresa viene collocata e svolta all'interno del contesto sociale. Nel panorama 
economico-competitivo internazionale la Corporate Philanthropy si sta affermando come un 
elemento chiave della strategia di posizionamento dell'impresa sul mercato, orientata alla 
valorizzazione dell'utilità sociale dell'impresa e dell'imprenditore. 
È una prospettiva, quella della CP, che richiede di andare oltre la - spesso solo apparente - 
responsabilità sociale d'impresa o la filantropia fine a se stessa, ma che auspica la costruzione 
di un cambiamento culturale che coinvolge l'intera impresa che, seguendo questa prospettiva, 
diventa capace di creare valore economico e sociale contemporaneamente. Questa fusione tra 
profitto e scopo diventa non una destinazione dell'impresa, ma una sorta di viaggio, un percorso 
in grado di trasformarsi in una fonte di vantaggio competitivo. 

Nel corso del 2019 Elab ha contribuito alla redazione del materiale scientifico, organizzato e 
promosso un corso dal titolo: “Philanthropy strategy sustainability and management decision”. Nel 
panorama economico-competitivo internazionale la Corporate Philanthropy si sta 
progressivamente e rapidamente affermando come un elemento chiave della strategia di 
posizionamento dell'impresa sul mercato, orientata alla valorizzazione dell'utilità sociale 
dell'impresa e dell'imprenditore. 

I temi della sostenibilità e della responsabilità sociale d'impresa trovano nuove ed inedite 
declinazioni, più profonde volte al lungo termine e capaci di rappresentare nuove forme di 
solidarietà: dall’impact finance alla corporate philanthropy. 

Dall’analisi della letteratura internazionale di riferimento sono emersi importanti gap conoscitivi e 
di studio. In particolare, l’attività di ricerca si sta orientando da un lato verso la profilazione delle 
imprese italiane che investono, in particolare l’attività di ricerca ha completato la fase di 
profilazione delle imprese italiane che investono in impact finance e corporate philanthropy 
finalizzata alla identificazione di un eventuale relazione tra la tipologia di beni e servizi offerti e 
l’intensità o tipologia dei contributi filantropici e degli interventi di impact finance. 

La ricerca si sta orientando verso l’identificazione delle determinanti e la comprensione degli 
impatti della CP sul sistema delle relazioni aziendali, degli obbiettivi e dei risultati che esse 
generano, con riferimento ai principali stakeholder. A tal fine, è stato elaborato e diffuso un 
questionario volto a misurare le percezioni della comunità locale rispetto alle attività di CP. 

È in via di pubblicazione un libro dal titolo “Philanthropy strategy sustainability and management 
decision”. Esso si articola su una rigorosa identificazione dei contenuti, degli strumenti, delle finalità 
e degli effetti delle attività di charity, philanthropy ed impact finance. Sono in particolar modo 
approfonditi i temi delle componenti relazionali di tali attività e dei parametri di misurazione delle 
loro performance. 

Alcuni temi quali quelli dell’etica, della sostenibilità e della solidarietà sono approfonditi nella 
proposta dei loro contenuti storici e filosofici.  

2. E-Lab - Forwarder (Responsabili: Giovanna Dossena, Sara Bassani) 

In un contesto fortemente specializzato e competitivo come quello odierno l'incubatore 
d'impresa E-lab - Forwarder si propone di svolgere un ruolo di raccordo tra idee imprenditoriali, 
business angel e venture capital. Per poter trasformare una buona idea in un successo, infatti, 
è indispensabile possedere un giusto connubio tra risorse umane (con competenze professionali 
adeguate) e risorse finanziarie. È proprio in questo contesto che si colloca l'azione 
dell’incubatore: favorire il concreto sviluppo di talenti imprenditoriali nella prospettiva di 
connessione con il mondo della corporate finance. 

Grazie al supporto di un team specializzato, E-lab - Forwarder garantisce un attento scouting 
delle idee imprenditoriali e un percorso formativo volto allo sviluppo delle stesse e alla 
formulazione di progetti completi ed efficaci da poter sottoporre al vaglio di business angel e 
venture capital. 
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Nel corso del 2019 Elab ha ultimato un lavoro di ricerca sul tema delle esternalità rispetto 
all'attitudine e alla propensione imprenditoriale. La ricerca ha condotto a una pubblicazione dal 
titolo: “Pride of being part of the host community? Medium term effect of event on citizen 
quality of life: the case of the World Expo 2015 in Milan”. La ricerca è stata pubblicata sulla rivista 
internazionale Journal of Destination Marketing & Management.  

Elab ha ultimato il lavoro sul tema del successo imprenditoriale e dei suoi driver attraverso la 
rielaborazione del questionario ad hoc che era stato nel precedente anno somministrato a oltre 
100 imprenditori italiani. Il lavoro sarà oggetto di una pubblicazione nel 2021. 

3. IEE - Research Division on Intelligence on Entrepreneurial Enterprises (Responsabili: 
Giovanna Dossena, Sara Bassani) 

La IEE si propone di indagare le piccole e medie imprese imprenditoriali. Nello specifico, 
l'obiettivo risulta essere quello di definire che cosa renda un'impresa "imprenditoriale" come 
conseguente manifestazione delle percezioni e dell'azione dell'imprenditore. 
Le caratteristiche dell'impresa imprenditoriale sono tali da renderla differente da una piccola 
impresa o da un'impresa familiare, prospettando, in questo modo, la possibilità di classificarla in 
una categoria indipendente dalla dimensione o dalla provenienza del capitale. 
IEE si occupa di studiare alcuni tratti di riferimento quali:  
• Self-awareness 
• Environmental awareness 
• Market understanding 
• Plan for change 

Nel corso del 2019 l’attività di ricerca di Elab si è rivolta in particolar modo alla definizione dei 
tratti definitori dell’impresa “imprenditoriale” quale manifestazione delle percezioni e dell’azione 
dell’imprenditore. Nello specifico è in corso una ricerca quali-quantitativa volta alla 
individuazione delle caratteristiche dell'impresa imprenditoriale. Dalle prime evidenze emerge 
come tali aspetti sono tali da rendere l’impresa imprenditoriale differente da una piccola impresa 
o da un'impresa familiare. Prospettando, in questo modo, la possibilità di classificarla in una 
categoria indipendente dalla dimensione o dalla provenienza del capitale. 

4. OCRI - Osservatorio permanente su crisi e risanamento delle imprese (Referenti: 
Alessandro Danovi, Giovanna Dossena) 

L'Osservatorio nasce raccogliendo una lunga tradizione di analisi sul tema delle crisi portata 
avanti negli anni dal Professor Guatri e dal Professor Brugger. Infatti, nel 2004, presso 
l'Università Bocconi, viene siglata l'attuale intesa tra il Centro Findustria dell'Università Bocconi 
e la cattedra di Economia e gestione delle imprese dell'Università di Bergamo.  

Mission: contribuire alla generazione di conoscenza su crisi e risanamento aziendale e, più in 
generale, sui processi di cambiamento ed evoluzione delle imprese. La focalizzazione è 
necessariamente sulle specificità del contesto italiano, ma l'OCRI sviluppa al contempo anche 
un confronto a carattere internazionale. Questi temi, oggetto a partire dal 2005 della riforma 
legislativa concorsuale, appaiono ancora oggi di particolare attualità, perché il rallentamento 
della crescita ha posto molte aziende in crisi, talvolta irreparabile. 
L'Osservatorio si propone quindi di: 
• fungere da centro di aggregazione per studi e ricerche sui temi di crisi, risanamento e 

cambiamento aziendale, sia a carattere nazionale che internazionale 
• monitorare l'evoluzione dottrinale in materia di crisi d'impresa, con un particolare riguardo alle 

novità normative che riflettono l'evoluzione del contesto economico 
• essere un punto di incontro tra lo studio accademico, il mondo delle imprese e gli operatori 

professionali 
• contribuire all'elaborazione di strumenti per affrontare il cambiamento, stimolando la 

produzione dottrinale e normativa. 

 Principali attività:  
- Promuove convegni e seminari nazionali e internazionali in collaborazione con altre università, 

enti e associazioni (Ordini dei Dottori Commercialisti e degli Avvocati della provincia di Milano 
e di Bergamo, TMA Italia-Turnaround Management Association, APRI-Associazione 
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Professionisti Risanamento Imprese); partecipa inoltre ai maggiori incontri scientifici e 
seminari nazionali e internazionali, apportando il contributo delle esperienze maturate. 

- Sviluppa specifiche competenze manageriali in materia di risanamento all'interno dell'offerta 
formativa promossa dall'Università Bocconi e dell'Università di Bergamo; altre iniziative 
vengono sviluppate congiuntamente con Università, anche straniere, associazioni 
professionali e imprenditoriali e con la sezione fallimentare del Tribunale di Milano. 

- Monitora i processi di risanamento delle imprese nel sistema italiano attraverso un'attività di 
ricognizione e analisi delle diverse situazioni aziendali, ovvero raccoglie dati sulla crisi 
d'impresa e raccoglie testi specifici sul tema. 

- Presenta un articolato insieme di progetti di ricerca secondo i filoni: 
o ricerche empiriche 
o approfondimenti teorici 
o monitoraggio sull'andamento delle crisi di impresa in Italia 
o monitoraggio sull'evoluzione normativa e giurisprudenziale. 

Board of external Referees: il presente comitato nazionale e internazionale ha funzioni consultive 
e di indirizzo. L'Osservatorio si giova dell'apporto dei membri del Comitato Scientifico dell'ELab; a 
essi si aggiungono accademici e professionisti del mondo della gestione della crisi e del 
risanamento delle imprese: 

Adesioni universitarie all'Osservatorio: hanno aderito all'OCRI le seguenti Unviersità: Università 
degli Studi di Firenze, Centro di Ricerca Interuniversitario in Economia del Territorio - CRIET 
dell'Università Milano-Bicocca, Università del Piemonte Orientale, Università degli Studi di Bari, 
Università degli Studi di Genova e Università degli Studi di Roma "La Sapienza" Latina. 

Progetti di ricerca 

1. Ricerca sui fondi comuni di ristrutturazione 

Nel 2019 si è svolta la ricerca sull’intervento degli investitori professionali nelle ristrutturazioni 
d’impresa. La ricerca, finanziata anche da contributi privati, è di prossima pubblicazione come 
Rapporto OCRI 2019. 

2. Ricerca sulla anticipata emersione della crisi e sugli strumenti previsivi dell’insolvenza 

Nel 2019 è proseguita l’attività di ricerca svolta in collaborazione con il CNDEC sugli aspetti previsivi 
dell’insolvenza e sulla prevenzione delle crisi, in vista della entrata in vigore delle procedure di 
allerta, previste dal nuovo Codice della crisi e dell’insolvenza.  

In particolare, il prof. Danovi ha partecipato alla Commissione che ha redatto gli indicatori di allerta 
previsti dall’art. 13, co.2 del codice della crisi e dell’insolvenza. Tale attività è stata sottoposta al 
Dipartimento quale attività di terza missione. 

L’attività di ricerca ha portato ad alcune pubblicazioni scientifiche in stampa nel 2020 e ad alcune 
pubblicazioni a carattere divulgativo tra cui: 

• ACCIARO G., DANOVI A., RINALDI P.  (2019), “Continuità aziendale sotto controllo” e “Nelle PMI rischio 
autovalutato con pochi elementi”, Il Sole-24 Ore, 6 agosto, p.23  

• ACCIARO G., DANOVI A., RINALDI P.  (2019), “Adeguati assetti organizzativi da implementare subito” 
e “L’omissione comporta responsabilità per danno”, Il Sole-24 Ore, 8 agosto, p.22  

• ACCIARO G., DANOVI A., RINALDI P.  (2019), “Assetti organizzativi da adeguare alle caratteristiche della 
società” e “La consapevolezza del rischio aiuta a ridefinire la struttura”, Il Sole-24 Ore, 9 agosto, 
p.19 

• DANOVI A., QUAGLI A. (2019), “Gli indici dei commercialisti, per le cinque spie di crisi”, 2 Il Sole-24 
Ore, 23 ottobre 

• DANOVI A., QUAGLI A. (2019), “Gli indici specifici, per le imprese giovani basta il netto positivo”, 2 Il 
Sole-24 Ore, 23 ottobre 
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Eventi, incontri, seminari e convegni 

Nel dicembre 2019 è iniziata la terza edizione del Master di II livello dal titolo “Gestione della crisi 
d’impresa e processi di ristrutturazione” promosso dall’Osservatorio insieme a SdM - Scuola di 
Management - dell’Università.  

Parte del lavoro di ricerca è stato presentato a numerosi convegni e seminari anche all’estero. 

Collaborazioni 

Oltre alle collaborazioni già citate nell’ambito dei diversi progetti di ricerca, sono proseguite le 
collaborazioni avviate in precedenza con numerose Università, pubbliche e private italiane che 
partecipano all’Osservatorio. 

L’Osservatorio ha inoltre patrocinato (e partecipato con propri esponenti ai lavori) degli annuali 
convegni ACEF di Bologna e al convegno APRI tenutosi a Ferrara in data 4.11.2019. 

Il prof. Danovi ha fatto parte delle commissioni di studio del CNDEC sulla riforma del diritto 
concorsuale e sulla revisione dei Principi di attestazione 

5. OPRI - Osservatorio sulle professioni (Responsabile: Mara Bergamaschi) 

Mission: studiare il professionista come figura imprenditoriale fondamentale per lo sviluppo delle 
imprese. In particolare, l'Osservatorio si propone di fungere da centro di aggregazione per studi 
anche a carattere internazionale sul ruolo del professionista come creatore di valore in quanto: 
• egli stesso imprenditore della propria azienda / studio (con le problematiche connesse al Suo 

ruolo) 
• partner strategico di imprenditori 

Principali attività: rappresentare un punto di riferimento per il confronto tra l'Università e il mondo 
della professione. In particolare, si propone di svolgere le seguenti attività: 

- Promozione di convegni e seminari: l’Osservatorio si impegna a promuove seminari e 
convegni nazionali e internazionali e partecipa ai maggiori incontri scientifici e seminari sul tema 
apportando il contributo delle esperienze maturate. 
- Monitoraggio in tema di evoluzione della figura della professione: l’Osservatorio sviluppa 
un'attività di ricognizione e di analisi delle professioni, mediante: 

o la raccolta dei dati e la creazione di una banca dati sulla professione 
o la realizzazione di un report annuale sulle dinamiche evolutive della professione 
o la raccolta di testi specifici sul tema. 

- Progetti di ricerca: l’Osservatorio intende sviluppare un articolato progetto di ricerca 
secondo i seguenti filoni: 

o ricerche empiriche 
o approfondimenti teorici 
o monitoraggio sull'evoluzione della figura della professione 
o monitoraggio dell'attrattività che tale figura esercita negli studenti, inteso come 

possibile mercato del lavoro  
o monitoraggio della dinamica dei vari ordini, definiti come distretti della conoscenza 

interconnessi fra loro. 
 
Nel corso del 2019 l’attività di ricerca si è focalizzata sui comportamenti dei professionisti e sulle 
determinanti psicologiche e antropologiche che sottostanno alle dinamiche decisionali nelle 
organizzazioni professionali. Comprendere come concetti legati alla personalità, all’identità, alle 
percezioni influenzino i passaggi impliciti e/o espliciti relativi al prendere le decisioni e i contenuti 
delle stesse rappresenta infatti un tema particolarmente innovativo e allo stesso tempo critico nelle 
PSF, dove storicamente le scelte strategiche di posizionamento e di sviluppo sono in mano ai 
professionisti leader. 
Lo studio è sviluppato attraverso una revisione sistematica della letteratura. L’analisi ha permesso 
di costruire un framework di riferimento utile alla presentazione dei risultati. Il quadro evidenzia la 
complessità delle variabili prese in considerazione nello studio della relazione tra le caratteristiche 
dei leader e i processi decisionali aziendali. 
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I risultati sono in corso di sistematizzazione al fine di una pubblicazione su di una rivista scientifica 
internazionale. 
In aggiunta, al fine di evidenziare l’attenzione del Laboratorio non solo sulla ricerca scientifica ma 
anche su aspetti empirici, sulla risoluzione dei problemi tipici delle organizzazioni professionali, 
sulla trasferibilità dei risultati delle ricerche e di investire nei rapporti con le organizzazioni 
professionali e i professionisti  anche in termini di visibilità, è in corso di pubblicazione un articolo 
sul ruolo e le competenze sviluppate dall’OPRI sulla rivista online Vision Pro di Gruppo 
Euroconference, una delle pochissime pubblicazioni in Italia dedicata all’organizzazione e al 
marketing degli studi professionali nonché allo sviluppo personale del professionista. 
Tra le attività di divulgazione scientifica si segnala l’organizzazione di corsi di aggiornamento e 
formazione manageriale per i professionisti medici.  
 
 
INDAM - ISTITUTO NAZIONALE DI ALTA MATEMATICA “FRANCESCO SEVERI” DI ROMA 
Delibera del Dip. SAEMQ del 12/12/2013, verbale n. 11/2013 
 
Direttore dell'UR: Luca Brandolini;  
referente per il Dip. SAEMQ: Francesca Maggioni. 
 
Dal giugno 2014 è attiva presso il Dipartimento di Ingegneria gestionale, dell'informazione e della 
produzione e il Dipartimento di Scienze aziendali, economiche e metodi quantitativi dell'Università di 
Bergamo l'Unità di Ricerca (UR) dell'Istituto Nazionale di Alta Matematica "Francesco Severi" (INDAM). 
 
L’Istituto Nazionale di Alta Matematica “Francesco Severi” – INdAM di Roma svolge e promuove attività di 
ricerca nell’area della matematica e, in tale ambito, intende rafforzare la promozione di attività formative, 
con particolare riguardo al dottorato di ricerca, e contribuire alla preparazione di figure professionali 
altamente qualificate. A tal fine INdAM ha ravvisato l’opportunità di istituire “Unità di Ricerca” per 
rafforzare la propria azione, sul territorio nazionale, mediante una diffusione ed un decentramento in varie 
sedi, tra cui l’Università degli studi di Bergamo, di alcune sue attività istituzionali. 
La collaborazione con INdAM in relazione alle attività svolte nel campo della matematica, presso i 
Dipartimenti di Scienze aziendali, economiche e metodi quantitativi e di Ingegneria, intende favorire la 
collaborazione relativamente allo svolgimento e coordinamento di ricerche ed altre attività scientifiche ed 
applicative nel settore della matematica, favorendo collaborazioni e progetti coinvolgenti le risorse di 
Università e di altri Enti di Ricerca ed Industrie, ed alla formazione e al perfezionamento di ricercatori di 
matematica. 
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ALLEGATO: PRODOTTI DELLA RICERCA 2019 
Il Codice Aisberg permette il reperimento dei dati completi della pubblicazione nell’Open Archive dell’Ateneo (es.: http://aisberg.unibg.it/handle/10446/001) 
 
Articoli su Rivista Scientifica (81) 

Autori Titolo Rivista Centro di 
ricerca 

Cod. Aisberg 

Buonanno, Paolo; Juan F., Vargas Inequality, crime, and the long run legacy of slavery JOURNAL OF ECONOMIC 
BEHAVIOR & ORGANIZATION 

  10446/115218 

Bianchi, Annamaria; Biffignandi, Silvia Social Indicators to Explain Response in Longitudinal Studies SOCIAL INDICATORS RESEARCH   10446/120289 

Gambella, Claudio; Maggioni, Francesca; 
Vigo, Daniele 

A stochastic programming model for a tactical solid waste 
management problem 

EUROPEAN JOURNAL OF 
OPERATIONAL RESEARCH 

  10446/127296 

Finazzi, Francesco; Napier, Yoana; 
Scott, Marian; Hills, Alan; Cameletti, 
Michela 

A statistical emulator for multivariate model outputs with missing 
values 

ATMOSPHERIC ENVIRONMENT   10446/131807 

Yan, Zhe; Chen, Zhiping; Consigli, 
Giorgio; Liu, Jia; Ming, Jin 

A copula-based scenario tree generation algorithm for multiperiod 
portfolio selection problems 

ANNALS OF OPERATIONS 
RESEARCH 

  10446/134006 

De Menezes, Lilian M.; Russo, Marianna; 
Urga, Giovanni 

Measuring and assessing the evolution of liquidity in forward natural 
gas markets: The case of the UK national balancing point 

THE ENERGY JOURNAL   10446/134366 

Mikkelsen, Jakob Guldbæk; Hillebrand, 
Eric; Urga, Giovanni 

Consistent Estimation of Time-Varying Loadings in High-
Dimensional Factor Models 

JOURNAL OF ECONOMETRICS   10446/134368 

Bergamelli, Michele; Bianchi, 
Annamaria; Khalaf, Lynda; Urga, 
Giovanni 

Combining p-values to Test for Multiple Structural Breaks in 
Cointegrated Regressions 

JOURNAL OF ECONOMETRICS   10446/134370 

Maggioni, Francesca; Pflug, Georg Ch. Guaranteed Bounds for General Nondiscrete Multistage Risk-Averse 
Stochastic Optimization Programs 

SIAM JOURNAL ON 
OPTIMIZATION 

  10446/134539 

Torri, Gabriele; Giacometti, Rosella; 
Paterlini, Sandra 

Sparse precision matrices for minimum variance portfolios COMPUTATIONAL MANAGEMENT 
SCIENCE 

  10446/135745 

Piatti, Domenico; Cincinelli, Peter Does the threshold matter? The impact of the monitoring activity on 
non-performing loans: Evidence from the Italian banking system 

MANAGERIAL FINANCE   10446/136044 

Lucarelli, Stefano; Giuliani, Alfonso; 
Baron, Hervé 

The past and future of the social sciences. A Schumpeterian theory 
of scientific development? 

CAMBRIDGE JOURNAL OF 
ECONOMICS 

  10446/136440 

Cefis, Elena; Marsili, Orietta Good times, bad times: innovation and survival over the business 
cycle 

INDUSTRIAL AND CORPORATE 
CHANGE 

  10446/136444 
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Pedeliento, Giuseppe; Kavaratzis, 
Mihalis 

Bridging the gap between culture, identity and image: a 
structurationist conceptualization of place brands and place 
branding 

THE JOURNAL OF PRODUCT & 
BRAND MANAGEMENT 

  10446/137109 

Trivellato, Benedetta; Mariani, Laura; 
Martini, Mattia; Cavenago, Dario 

Leading knowledge mobilization for public value: The case of the 
congestion charge zone (Area C) in Milan 

PUBLIC ADMINISTRATION   10446/137628 

Cameletti, Michela; Rubio, Virgilio 
Gómez; Blangiardo, Marta 

Bayesian modeling for spatially misaligned health and air pollution 
data through the INLA-SPDE approach 

SPATIAL STATISTICS   10446/138095 

Cameletti, Michela; Biondi, Franco Hierarchical modeling of space-time dendroclimatic fields: 
Comparing a frequentist and a Bayesian approach 

ARCTIC ANTARCTIC AND ALPINE 
RESEARCH 

  10446/138672 

Maggioni, Francesca; Allevi, Elisabetta; 
Tomasgard, Asgeir 

Bounds in multi-horizon stochastic programs ANNALS OF OPERATIONS 
RESEARCH 

  10446/138717 

Bertoli-Barsotti, Lucio; Lando, 
Tommaso 

How mean rank and mean size may determine the generalised 
Lorenz curve: With application to citation analysis 

JOURNAL OF INFORMETRICS   10446/138905 

Gibilaro, Lucia; Mattarocci, Gianluca The impact of corporate distress along the supply chain: evidences 
from United States 

SUPPLY CHAIN MANAGEMENT   10446/139139 

Consigli, Giorgio; Moriggia, Vittorio; 
Vitali, Sebastiano 

Long-term individual financial planning under stochastic dominance 
constraints 

ANNALS OF OPERATIONS 
RESEARCH 

  10446/139336 

Gibilaro, Lucia ll credito commerciale: rilevanza, finanziamento e rischio nel 
contesto globale 

BANCARIA   10446/140275 

Consigli, Giorgio; Kleywegt, Anton Data-driven optimization in management COMPUTATIONAL MANAGEMENT 
SCIENCE 

  10446/141046 

Sicilia, M.; Sancino, A.; Nabatchi, T.; 
Guarini, E. 

Facilitating co-production in public services: management 
implications from a systematic literature review 

PUBLIC MONEY & MANAGEMENT   10446/142082 

Fama, Marco; Fumagalli, Andrea; 
Lucarelli, Stefano 

Cryptocurrencies, Monetary Policy, and New Forms of Monetary 
Sovereignty 

INTERNATIONAL JOURNAL OF 
POLITICAL ECONOMY 

  10446/143000 

Della Torre, Edoardo; Salimi, Meysam; 
Giangreco, Antonio 

Crowding‐out or crowding‐in? Direct voice, performance‐related pay, 
and organizational innovation in European firms 

HUMAN RESOURCE 
MANAGEMENT 

  10446/143158 

Lucarelli, Stefano 1° semestre 2019. Punto Macro. L'andamento dell'economia italiana 
nel contesto dell'area dell'Euro 

IL MELOGRANO   10446/143236 

Maggioni, Francesca; Cagnolari, Matteo; 
Bertazzi, Luca 

The value of the right distribution in stochastic programming with 
application to a Newsvendor problem 

COMPUTATIONAL MANAGEMENT 
SCIENCE 

  10446/143693 

Comi, S.; Grasseni, M.; Origo, F.; Pagani, 
L. 

Where Women Make a Difference: Gender Quotas and Firms’ 
Performance in Three European Countries 

INDUSTRIAL & LABOR 
RELATIONS REVIEW 

  10446/143876 

Carnevali, Emilio; Godin, Antoine; 
Lucarelli, Stefano; Veronese Passarella, 
Marco 

Productivity growth, Smith effects and Ricardo effects in Euro Area's 
manufacturing industries 

METROECONOMICA   10446/143956 
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Antoniou, Fabio; Fiocco, Raffaele Strategic inventories under limited commitment RAND JOURNAL OF ECONOMICS   10446/144085 
Mariani, Laura; Gigli, Sabrina; Bandini, 
Federica 

Pay-for-Performance and Other Practices: Alternative Paths for 
Human Resource Management Effectiveness in Public Social Care 
Organizations 

REVIEW OF PUBLIC PERSONNEL 
ADMINISTRATION 

  10446/144836 

Alesina, Alberto; Piccolo, Salvatore; 
Pinotti, Paolo 

Organized crime, violence, and politics REVIEW OF ECONOMIC STUDIES   10446/145183 

Crinò, Rosario; Immordino, Giovanni; 
Piccolo, Salvatore 

Marginal deterrence at work JOURNAL OF ECONOMIC 
BEHAVIOR & ORGANIZATION 

  10446/145189 

Contrafatto, Massimo; Costa, Ericka; 
Pesci, Caterina 

Examining the dynamics of SER evolution: An institutional 
understanding 

ACCOUNTING AUDITING & 
ACCOUNTABILITY JOURNAL 

  10446/145992 

Cinnirella, Francesco; Klemp, Marc; 
Weisdorf, Jacob 

Further Evidence of Within-Marriage Fertility Control in Pre-
Transitional England 

DEMOGRAPHY   10446/146264 

Carollo, L.; Solari, L. Discourses of Professionalism in Front-Line Service Work: Insights 
from a Case Study in an Italian Bank 

WORK EMPLOYMENT AND 
SOCIETY 

  10446/146716 

Carollo, Luca; Solari, Luca; De Molli, 
Federica 

Cambiamento organizzativo e identità multiple: una visione 
paradossale 

SVILUPPO & ORGANIZZAZIONE   10446/146810 

Lucarelli, Stefano La crisi e gli economisti. In ricordo di Giorgio Lunghini IL PONTE   10446/146887 
Kouaissah, Noureddine; Orlandini, 
Davide; Ortobelli, Sergio; Tichý, Tomas 

Theoretical and practical motivations for the use of the moving 
average rule in the stock market 

IMA JOURNAL OF MANAGEMENT 
MATHEMATICS 

  10446/148682 

Carollo, Luca; Guerci, Marco; Parisi, 
Nicoletta 

‘There’s a Price to Pay in Order Not to Have a Price’: Whistleblowing 
and the Employment Relationship 

WORK EMPLOYMENT AND 
SOCIETY 

  10446/149096 

Guerci, Marco; Canterino, Filomena; 
Carollo, Luca; Dorigatti, Lisa; Mori, Anna 

‘Grand challenge’ or ‘not an issue’? The discourses on income 
inequality of compensation managers and consultants 

THE INTERNATIONAL JOURNAL 
OF HUMAN RESOURCE 
MANAGEMENT 

  10446/149098 

Carollo, Luca; Pulcher, Simone La pratica del whistleblowing: una rassegna della letteratura 
internazionale sul tema 

RU. RISORSE UMANE NELLA 
PUBBLICA AMMINISTRAZIONE 

  10446/149100 

Pagani, Laura; Comi, Simona; Origo, 
Federica 

The Effect of School Rank on Personality Traits JOURNAL OF HUMAN 
RESOURCES 

  10446/149178 

Bellofiore, Riccardo; Vertova, Giovanna Per un'altra Università NUOVA SECONDARIA   10446/149219 

Contrafatto, Massimo; Ferguson, John; 
Power, David; Stevenson, Lorna; 
Collison, David 

Understanding Power-related Strategies and Initiatives: The Case of 
the European Commission Green Paper on CSR 

ACCOUNTING AUDITING & 
ACCOUNTABILITY JOURNAL 

  10446/149432 

Cavallone, Mauro; Palumbo, Rocco Engaging citizens in collective co-production. Insights from the 
Turnà a N’Domà (back to the future) project 

THE TQM JOURNAL   10446/149523 
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Manna, Rosalba; Cavallone, Mauro; 
Ciasullo, Maria Vincenza; Palumbo, 
Rocco 

Beyond the rhetoric of health tourism: shedding light on the reality 
of health tourism in Italy 

CURRENT ISSUES IN TOURISM   10446/149527 

Cavallone, Mauro; Ciasullo, Maria 
Vincenza; Douglas, Jacqueline; 
Palumbo, Rocco 

Framing higher education quality from a business perspective: 
setting the conditions for value co- creation 

STUDIES IN HIGHER EDUCATION   10446/149529 

Carollo, Luca; Della Torre, Edoardo Dal dire al fare: come implementare le idee creative nelle 
organizzazioni 

PROSPETTIVE IN 
ORGANIZZAZIONE 

  10446/149536 

Anessi-Pessina, Eugenio; Sicilia, 
Mariafrancesca 

Do Top Managers’ Individual Characteristics Affect Accounting 
Manipulation in the Public Sector? 

JOURNAL OF PUBLIC 
ADMINISTRATION RESEARCH 
AND THEORY 

  10446/149834 

Anessi-Pessina, Eugenio; Caruana, 
Josette; Sicilia, Mariafrancesca; 
Steccolini, Ileana 

Heritage: the priceless hostage of accrual accounting THE INTERNATIONAL JOURNAL 
OF PUBLIC SECTOR 
MANAGEMENT 

  10446/149838 

Korac, Sanja; Saliterer, Iris; Sicilia, 
Mariafrancesca; Steccolini, Ileana 

Contrasting and explaining purposeful and legitimizing uses of 
performance information: a mayor’s perspective 

PUBLIC MANAGEMENT REVIEW   10446/149840 

Cattaneo, Cristiana; Bassani, Gaia Enterprise risk management e management accounting systems in 
una banca di credito cooperativo 

MANAGEMENT CONTROL   10446/150228 

Cavagnini, Rossana; Hewitt, Mike; 
Maggioni, Francesca 

Workforce production planning under uncertain learning rates INTERNATIONAL JOURNAL OF 
PRODUCTION ECONOMICS 

  10446/150405 

Viganò, Brando; Vitali, Sebastiano; 
Moriggia, Vittorio; Zanotti, Giovanna 

The investment certificates in the Italian market: a comparison of 
quoted and estimated prices 

JOURNAL OF FINANCIAL 
MANAGEMENT, MARKETS AND 
INSTITUTIONS 

  10446/150458 

Lando, Tommaso; Bertoli-Barsotti, 
Lucio 

Second-order stochastic dominance for decomposable 
multiparametric families with applications to order statistics 

STATISTICS & PROBABILITY 
LETTERS 

  10446/150670 

Ossa-Moreno, Juan; Keir, Greg; 
Mcintyre, Neil; Cameletti, Michela; 
Rivera, Diego 

Comparison of approaches to interpolating climate observations in 
steep terrain with low-density gauging networks 

HYDROLOGY AND EARTH 
SYSTEM SCIENCES 

  10446/150728 

Di Lorenzo, F.; Scarlata, M. Social Enterprises, Venture Philanthropy and the Alleviation of 
Income Inequality 

JOURNAL OF BUSINESS ETHICS   10446/150923 

Signori, Silvana; Forno, Francesca Consumer groups as grassroots social innovation niches BRITISH FOOD JOURNAL   10446/151022 
Pedeliento, Giuseppe; Andreini, Daniela; 
Dalli, Daniele 

From Mother’s Ruin to Ginaissance: Emergence, settlement and 
resettlement of the gin category 

ORGANIZATION STUDIES Elab 10446/151077 

Piatti, Domenico; Cincinelli, Peter Il monitoraggio nel processo del credito e la sua evoluzione nel 
periodo della crisi finanziaria: evidenze empiriche del sistema 
bancario italiano 

RIVISTA BANCARIA. MINERVA 
BANCARIA 

  10446/151110 
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Piatti, Domenico; Cincinelli, Peter L'efficienza nei Confidi vigilati italiani BANCARIA   10446/151114 
Russo, V.; Torri, G. Calibration of one-factor and two-factor Hull–White models using 

swaptions 
COMPUTATIONAL MANAGEMENT 
SCIENCE 

  10446/151544 

Lazazzara, Alessandra; Gritti, Alessia; 
Della Torre, Edoardo 

Factors influencing e-recruitment usage: an analysis of the 
moderating effect of the applicant's job status 

STUDI ORGANIZZATIVI   10446/151675 

Basaglia, Stefano; Simonella, Zenia 1988-1997: il dibattito sui modelli d’impresa ECONOMIA & MANAGEMENT   10446/152202 

Basaglia, Stefano; Simonella, Zenia 1998-2007: le grandi trasformazioni al passaggio di millennio ECONOMIA & MANAGEMENT   10446/152206 

Basaglia, Stefano; Simonella, Zenia 2008-2018: come leggere il dopo-crisi ECONOMIA & MANAGEMENT   10446/152210 

Basaglia, Stefano; Simonella, Zenia. 1998-2007: Great Transformations at the Turn of the Millennium ECONOMIA & MANAGEMENT   10446/152218 

Basaglia, Stefano; Simonella, Zenia 2008-2018: How to Interpret the Post-crisis Period ECONOMIA & MANAGEMENT   10446/152220 

Battaggion, Maria Rosa; Drufuca, 
Serena Marianna 

Quality competition and entry: a media market case JOURNAL OF ECONOMICS   10446/152342 

Danovi, Alessandro; Falini, Alberto La valutazione dell'efficacia della procedura di amministrazione 
straordinaria 

IMPRESA PROGETTO   10446/152600 

Del Bosco, Barbara; Bettinelli, Cristina How Do Family SMEs Control Their Investments Abroad? The Role of 
Distance and Family Control 

MIR. MANAGEMENT 
INTERNATIONAL REVIEW 

  10446/152726 

Jaiswal-Dale, Ameeta; Simon-Lee, 
Fanny; Zanotti, Giovanna; Cincinelli, 
Peter 

The Role of Social Networking in Capital Sourcing GLOBAL BUSINESS REVIEW   10446/152734 

Alexeev, Vitali; Urga, Giovanni; Yao, 
Wenying 

Asymmetric Jump Beta Estimation with Implications for Portfolio 
Risk Management 

INTERNATIONAL REVIEW OF 
ECONOMICS & FINANCE 

  10446/152812 

Bellofiore, Riccardo; Vertova, Giovanna Sperando contro ogni speranza: il difficile lavoro della trasformazione 
sociale 

LA RIVISTA DELLE POLITICHE 
SOCIALI 

  10446/153152 

Mattiacci, Alberto; Bruni, Attilio; Magno, 
Francesca; Cassia, Fabio 

Sales capabilities in the wine industry: an analysis of the current 
scenario and emerging trends 

BRITISH FOOD JOURNAL   10446/153163 

Ferri, Piero; Cristini, Annalisa; Variato, 
Anna Maria 

Growth, Unemployment and Heterogeneity JOURNAL OF ECONOMIC 
INTERACTION AND 
COORDINATION 

  10446/153244 

Magno, Francesca; Cassia, Fabio Establishing thought leadership through social media in B2B 
settings: effects on customer relationship performance 

THE JOURNAL OF BUSINESS & 
INDUSTRIAL MARKETING 

  10446/153290 

Cassia, Fabio; Magno, Francesca A framework to manage business-to-business branding strategies EUROMED JOURNAL OF 
BUSINESS 

  10446/153294 
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Argento, Daniela; Grossi, Giuseppe; 
Jaaskelainen, Aki; Servalli, Stefania; 
Suomala, Petri 

Governmentality and performance for the smart city ACCOUNTING AUDITING & 
ACCOUNTABILITY JOURNAL 

  10446/155289 

 
 
Libri (9) 

Autori Titolo Editore Centro di 
ricerca 

Cod. Aisberg 

Gibilaro, Lucia Trade Credit And Financing Instruments Business Expert Press   10446/132596 

Gibilaro, Lucia Trade Credit and Risk Management Business Expert Press   10446/132598 

Buscema, Carmelo; Ferlito, Carmelo; Lucarelli, Stefano Schumpeter beyond Schumpeter. The multiple facets of 
development. 

Scholar's Press   10446/134161 

Lorenzi, Agostino; Moriggia, Vittorio Pro.tech. Algoritmi, Programmazione, Linguaggi C e C++, 
Pagine web. Vol. A 

Atlas   10446/135027 

Bellofiore, Riccardo; Garibaldo, Francesco; Mortágua, 
Mariana 

Euro al capolinea? La vera natura della crisi europea Rosenberg & Sellier   10446/136282 

Fanelli, Simone; Zangrandi, Antonello; Federica, 
Bandini; Mariani, Laura 

Management Control nelle Aziende Pubbliche Giuffrè Francis Lefebvre   10446/140387 

Fumagalli, Andrea; Giuliani, Alfonso; Lucarelli, Stefano; 
Vercellone, Carlo 

Cognitive Capitalism, Welfare and Labour: The Commonfare 
Hypothesis 

Routledge   10446/141187 

Mascherini, Massimiliano; Bisello, Martina; Samek 
Lodovici, Manuela; Torchio, Nicoletta; Pesce, Flavia; 
Cristini, Annalisa; Origo, Federica; Bosio, Giulio 

Upward convergence in employment and socioeconomic 
factors 

Publications Office of the 
European Union 

CESC 10446/149180 

Rossi, Claudia Crisi, insolvenza e indicatori per le procedure di allerta Giuffrè Francis Lefebvre   10446/152289 

 
 
Contributi in volume (21) 

Autori Titolo Titolo del volume editore: Nome Cod. Aisberg 

Bergamaschi, Mara; Della 
Torre, Edoardo 

La formazione per i professional L’ecosistema della formazione: allargare i confini 
per ridisegnare lo sviluppo organizzativo 

Egea spa 10446/143162 

Rusconi, Gianfranco; 
Contrafatto, Massimo 

Stakeholder Theory, Accounting, and Business 
Legitimacy 

Handbook of Business Legitimacy Springer Nature 10446/144668 
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Bertazzi, Luca; Maggioni, 
Francesca 

Forecasting Methods and Optimization Models for 
the Inventory Management of Perishable 
Products: The Case of “La Centrale del Latte di 
Vicenza SpA” 

A View of Operations Research Applications in 
Italy, 2018 

Springer 10446/144876 

Maggioni, Francesca La Programmazione Non Lineare Strategie. Introduzione alla Teoria dei Giochi e 
delle Decisioni 

Giappichelli 10446/145676 

Maggioni, Francesca La Programmazione Stocastica Strategie. Introduzione alla Teoria dei Giochi e 
delle Decisioni 

Giappichelli 10446/145678 

Cinnirella, Francesco Marital Fertility and Investment in Children’s 
Education 

Cliometrics of the Family Springer 10446/146359 

Amato, Massimo; Lucarelli, 
Stefano 

Claudio Napoleoni e l'economia politica. Un tour 
de force interpretativo "dopo Sraffa" 

Discorso sull'economia politica Orthotes 10446/147261 

Comi, Simona; Grasseni, Mara; 
Resmini, Laura 

Judicial efficiency and the location of foreign 
direct investment. Evidence from Italy 

Le regioni d'Europa tra identità locali, nuove 
comunità e disparità territoriali - The regions of 
Europe among local identities,  
new communities and territorial disparities 

Franco Angeli 10446/150246 

Bertini, Cesarino; Gambarelli, 
Gianfranco; Stach, Izabella; 
Zibetti, Giuliana 

Seat Apportionment by Population and 
Contribution in European Parliament After Brexit 

Transactions on Computational Collective 
Intelligence XXXIV 

Springer 10446/150564 

Bertini, Cesarino; Stach, 
Izabella 

La Programmazione Lineare Strategie: Introduzione alla Teoria dei Giochi e 
delle Decisioni 

Giappichelli 10446/150568 

Bertini, Cesarino; Stach, 
Izabella 

La Programmazione Intera Strategie: Introduzione alla Teoria dei Giochi e 
delle Decisioni 

Giappichelli 10446/150570 

Bertini, Cesarino; Stach, 
Izabella 

Ulteriori Metodi di Decisione in Condizioni di 
Certezza 

Strategie: Introduzione alla Teoria dei Giochi e 
delle Decisioni 

Giappichelli 10446/150572 

Bertini, Cesarino; Izabella, 
Stach 

Ulteriori Metodi di Decisione in Condizioni di 
Incertezza 

Strategie: Introduzione alla Teoria dei Giochi e 
delle Decisioni 

Giappichelli 10446/150574 

Rusconi, Gianfranco; Signori, 
Silvana 

Etica e impresa La responsabilità sociale delle imprese. Un 
percorso verso lo sviluppo sostenibile. Profili di 
governance e di accountability 

Giappichelli 10446/151025 

Toninelli, Daniele; Revilla, 
Melanie 

How Mobile Device Screen Size Affects Data 
Collected in Web Surveys 

Advances in Questionnaire Design, 
Development, Evaluation and Testing 

John Wiley & Sons, 
Inc. 

10446/151173 

Brugnoli, Alberto; Garrone, 
Paola; Vittadini, Giorgio 

Sussidiarietà, sviluppo sostenibile e PMI Sussidiarietà e PMI per lo sviluppo sostenibile. 
Rapporto sulla sussidiarietà 2018/2019 

Fondazione per la 
Sussidiarietà 

10446/152326 
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Brugnoli, Alberto; Bramanti, 
Alberto 

PMI, sistemi territoriali e percorsi di sviluppo 
paradigmatici 

Sussidiarietà e PMI per lo sviluppo sostenibile. 
Rapporto sulla sussidiarietà 2018/2019 

Fondazione per la 
Sussidiarietà 

10446/152328 

Brugnoli, Alberto; Matraia, 
Cristian 

Il rafforzamento della capacità di accesso ai 
finanziamenti 

Sussidiarietà e PMI per lo sviluppo sostenibile. 
Rapporto sulla sussidiarietà 2018/2019 

Fondazione per la 
Sussidiarietà 

10446/152330 

Brugnoli, Alberto; Garrone, 
Paola; Vittadini, Giorgio 

Non vi è sviluppo sostenibile senza sussidiarietà Sussidiarietà e PMI per lo sviluppo sostenibile. 
Rapporto sulla sussidiarietà 2018/2019 

Fondazione per la 
Sussidiarietà 

10446/152334 

Bettinelli, Cristina; Del Bosco, 
Barbara; Giachino, Chiara 

Women on boards in family firms: What we know 
and what we need to know 

The Palgrave Handbook of Heterogeneity among 
Family Firms 

Palgrave Macmillan 10446/152753 

Variato, Anna Maria Finance is not the dark side of the force Economic Crisis and Economic Thought: 
Alternative Theoretical Perspectives on 
Economic Crisis 

Routledge 10446/153276 

 
 
Curatele (5) 

Curatori Titolo Editore Cod. Aisberg 
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Università degli Studi di 
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10446/146826 
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Fondazione per la 
Sussidiarietà 
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Cristini, Annalisa; Grasseni, 
Mara; Signori, Silvana 

Cooperative e imprese for-profit a 
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XIII edizione del Colloquio Scientifico sull’impresa 
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Roma (Italia) CESC 10446/144116 

Cavallone, Mauro; Manna, 
Rosalba; Ciasullo, Maria 
Vincenza; Palumbo, Rocco 

A dualistic interpretation of value in 
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22nd EISIC: 22nd Excellence in Services International 
Conference, Thessaloniki (Greece), 29-30 August 
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Thessaloniki 
(Greece) 

  10446/149531 

Manna, Rosalba; Palumbo, 
Rocco; Cavallone, Mauro 
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Excellence in Services 22nd International 
Conference 

Thessaloniki 
(Greece) 

  10446/149824 

Schlosser, Stephan; Toninelli, 
Daniele; Fabris, Silvia 
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Milano (Italy)   10446/151333 

Magno, Francesca; Cassia, 
Fabio 

Domestic vs. foreign consumer 
attitudes toward global retail brands: 
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22nd Excellence in Services International 
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2019 

Thessaloniki 
(Greece) 
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